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INTÉGRATION DE L'UA AU G20 

L’aboutissement d'un combat
de longue haleine, selon Azali

25 Swafar 1445
Prières aux heures officielles 
Du 11 au 15 Septembre 2023

Lever du soleil: 
06h 07mn
Coucher du soleil:
18h 03mn
Fadjr :       04h 51mn
Dhouhr :    12h 07mn
Ansr :        15h 18mn
Maghrib:    18h 06mn
Incha:        19h 20mn

Solidarité avec le Maroc
Solidarité avec le Maroc qui vient d’être frappé par un terrible tremble-
ment de terre dans la nuit du vendredi 8 septembre dernier. On parle de
plus de 2000 morts et autant de blessés, selon les dernières estimations
fournies par les autorités marocaines. Un immense élan de solidarité
s’est manifesté aux quatre coins du monde, en faveur du peuple frère du
Royaume du Maroc. Nous y reviendrons dans nos prochaines éditions.



Abdallah Msaidie est élu prési-
dent de l'Union de la chambre
d'agriculture, élevage et pêche des
Comores. Lui et les deux vice-pré-
sidents et deux secrétaires ont été
élus à 100%, vendredi dernier lors
du vote des 12 membres issus des
chambres insulaires. 

Abdillah Msaidie, Bouchrati
Izoudine, Hanafi Hamidi,
Mariam Soilih et Saïd

Hachim Ibrahim forment le premier
bureau démocratiquement élu de
l'Union des chambres d'agriculture,
élevage et pêche des Comores. Ils
sont élus à 100% au poste de prési-
dent, 1er et 2e vice-présidents, et
secrétaire général et secrétaire
général adjoint. Après le vote qui
s'est déroulé vendredi dernier au
siège de la future chambre, le prési-
dent de la commission électorale se
félicite d'avoir parachevé ce proces-
sus qui a débuté le 22 août dernier,
avec le scrutin insulaire. 

« Si nous sommes arrivés là

aujourd'hui, c'est parce que tout
s’est bien déroulé. Il n’y a eu aucu-
ne contestation depuis le début jus-
qu'à maintenant. Nous nous félici-

tons parce que cela veut dire que le
processus était bel et bien transpa-
rent », se réjouit Charif Saïd
Mohamed, responsable des opéra-

tions électorales, tout en saluant le
déroulement du processus mais
aussi la forte mobilisation des mem-
bres de l’Ucape. 

Le nouveau président élu,
Abdallah Msaidie, appelle à l'unité
des membres afin de relever le défi.
« Le chemin est long mais nous y
arriverons à condition que nous
soyons ensemble parce que c’est
ensemble qu’on peut aller loin »,
dit-il. Le nouveau président de la
chambre dit partir en guerre pour
lutter contre l'insuffisance alimen-
taire. « Pour y arriver, il faut le
concours de tous les vrais agricul-
teurs, éleveurs et pêcheurs. Il faut se
donner à cœur afin de mettre le cap
vers la vraie émergence », avance-t-
il, avant d’ajouter : « aucune émer-
gence au sens large du terme n’est
réalisable en situation de famine ».
Et de conclure : « Notre objectif
qu'il y ait dans ce pays, des vrais
riches dans les domaines de l'agri-
culture, élevage et pêche ». 

Ibnou M. Abdou

MISE EN PLACE DE LA CHAMBRE D'AGRICULTURE

Le tout nouveau bureau met le cap vers l’autosuffisance alimentaire 

Après un concert mémorable pour ses
fans à Moroni et une tournée dans l’Océan
indien, Goulam enchaîne les succès. Celui
qui se fait appeler le soignant des cœurs a
été nominé dans la catégorie Meilleur artis-
te de l’Océan indien et compte sur le vote de
son public pour « ramener la coupe à la
maison ». 

"J'ai eu le privilège d'être nominé aux
Trace Awards pour représenter les
Comores au Rwanda, du 19 au 21

octobre. Cet événement prestigieux récompen-
se les artistes de l'Afrique et de la diaspora »,
s’est réjoui Goulam, joint par téléphone.
L’artiste, qui enchaine les succès, travaille
d’arrache-pied depuis plusieurs années pour
atteindre le succès. « Cette nomination sym-
bolise pour moi les fruits du travail acharné
que j'ai accompli au fil des années, en collabo-
ration avec mon équipe. Les longues heures en

studio, les moments de réflexion, les séances
de tournage, et bien sûr, les tournées à travers
le monde ont contribué à cette reconnaissance
», a-t-il expliqué. 

Goulam, dont le tube « Je vais te soigner »
a atteint 1 million de vues sur la plateforme
Youtube quelques semaines seulement depuis
sa publication, est également nominé aux
Comores Music Awards dans les catégories
Tubes de l’année avec sa chanson « On s’en
ira », Artiste masculin ainsi que Label avec
Wakombe. Des nominations qui s’enchainent
12 ans après le début de sa carrière comme
précisé sur sa page Facebook. « En tant que
jeune artiste comorien, cela est extrêmement
gratifiant et cela offre un exemple inspirant à
la nouvelle génération. Ça prouve bien que
tout est possible, même en partant de rien », a
confié le jeune homme qui ne manque jamais
une occasion de soutenir et encourager la jeu-
nesse comorienne. 

Pour les Trace Awards, ce sont en tout six
artistes qui sont nominés dans la catégorie
Océan indien dont trois réunionnais. « Je
connais la plupart des artistes nominés, et
nous avons tous d’excellentes relations. Nous
avons même évoqué des possibilités de colla-
boration ; notamment avec Terrell, Gaei et
MikL », a expliqué Goulam. Pour rappel, les
Trace Awards récompensent les talents issus
de la diaspora africaine et mettent en avant la
diversité de la musique et de la culture urbai-
nes. Les artistes primés par Trace, média qui
compte parmi les plus influents dans le monde
musical, bénéficient d’une reconnaissance à
l’échelle mondiale. « Pour voter, c’est simple.
Il faut aller sur le site de Trace Awards, cliquer
dans la catégorie Océan indien et voter. (…)
Vous pouvez voter tous les jours. Je compte
sur vous la famille ! », a conclu Goulam. 

S. Ch

C'est la période des oranges
dans le village d’Itsamia à l'est de
Mohéli. L'unique région dans l’île
où l'on trouve ces fruits en cette

période. Ces oranges connus par
leur goût extrêmement sucré
constituent la principale source de
revenus de la cité de la tortue

marine même si la demande, selon
les producteurs, reste faible par
rapport aux années précédentes.

Si le village d'Itsamia est très
connu dans le secteur de l'é-
cotourisme par les tortues

marines, il n'en demeure pas moins
célèbre dans l’agriculture par ses
oranges au gout sucré unique. Cela
est dû, selon les spécialistes, au
microclimat de cette région semi-
désertique de Mohéli et qui serait
également à l’origine du retarde-
ment de la floraison de ce fruit riche
en vitamine C. Les producteurs en
profitent pour se faire du fric et
satisfaire les besoins de leurs
familles. La période des oranges à

Itsamia, c’est comme la période du
girofle ou de vanille dans les autres
régions. 

Cependant, cette année, il est
constaté que la demande reste rela-
tivement  faible dans l'île. « Je pré-
fère exporter mes oranges dans les
autres îles » lance un jeune
d’Itsamia. Pour un père de famille
que nous avons croisé en pleine rue,
de retour de son champ d’orangers,
« dieu merci la période de cueillette
coïncide toujours avec la période de
la rentrée scolaire. Avec ce que je
gagne de mes oranges j'arrive à
satisfaire les besoins scolaires de
mes enfants ».

Un tas de 8 à 9 oranges se vend
à 500 fc à Itsamia pendant qu’au

marché de Fomboni, le tas de 5
oranges se vend au même prix.
Certains vendeurs préfèrent les cou-
ler en gros pour éviter la putréfac-
tion du produit. D'autres optent
pour l’exportation vers les autres
îles pour plus de bénéfice.
Actuellement, la coopérative pour
le développement socioéconomique
d'Itsamia envisage de mettre en
place un projet de conservation des
oranges pour éviter les pertes en cas
de forte production. Un projet qui
pourrait voir le jour d'ici la prochai-
ne saison des oranges.

Riwad
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TRACE AWARDS

Goulam compte sur son public 

AGRICULTURE

La cueillette des oranges bat son plein à Itsamia 

Cueillette des oranges à Mohéli.



Une vingtaine de bacheliers
s'est vu remettre le 8 septembre
dernier, la bourse "Twamaya ya
mawudu". Comme chaque année
depuis 2015, la Mutuelle d’épar-
gne et de crédit ya Komor (Meck-
Moroni) octroie cette bourse aux
élèves ayant décroché avec men-
tion leur baccalauréat en vue de
les accompagner dans leurs étu-
des supérieures. 

La neuvième cérémonie de
remise des bourses
Twamaya ya mawudu a eu

lieu au Palais du peuple vendredi
dernier. Une occasion pour la direc-
trice exécutive par intérim
Bouthaïnata Abdillahi de rappeler
que « depuis 2015, la Meck Moroni
a accompagné jusqu'à cette neuviè-
me remise des bourses, 211 élèves.
Ce programme initié par la Meck de
Moroni tient à célébrer l'éducation,
l'excellence et à encourager les élè-
ves du pays vers l'avenir ». A en
croire cette dernière, si l’institution
financière arrive à pérenniser cette

bourse au mérite, c’est grâce à la
confiance que la population et ses
clients lui accordent. « Elle tient
compte des difficultés financières
des familles et du niveau de pauvre-
té dans le pays. Ces bourses leur
permettront de relever encore des
défis pour l'avenir », avance-t-elle. 

Rappelons que cette initiative
est créée en raison de la précarité de
plusieurs familles alors que leurs
enfants peuvent aller très loin dans
les études. La Meck Moroni s’est
donc engagé à prêter main forte à
ces derniers. Abdoul Aziz Djahi Ali,
un élève bénéficiaire, a considéré la
bourse comme « un geste salutaire
digne d'une institution financière
comme Meck Moroni ». Quant au
président du Conseil d'administra-
tion de la Meck Moroni, Ahmed
Abdoulatif a insisté sur l'importance
d'octroyer les bourses aux élèves
méritant, tout en montrant que c'est
dans le but d'appuyer les études
supérieures au niveau national et à
l’extérieur. « Pour les boursiers par-
tant à l'extérieur, ils auront chaque

mois 150.000 FC et les boursiers
inscrits à l'université des Comores
toucheront 50.000 FC par mois.
Nous avons eu cette année 62
demandes. Mais c'est déjà un chiff-
re non négligeable compte tenu des
moyens de la Meck Moroni car le
budget varie chaque année », dit-il. 

Et puisqu'il s'agit d'un événe-
ment organisé chaque année en par-

tenariat avec l'Université des
Comores, le premier administrateur
de cette institution, Ibouroi Ali
Toibibou a montré que «  l'universi-
té ne se contente pas uniquement de
dispenser l'enseignement supérieur,
mais également des formations spé-
cialisées afin de doter les étudiants
des atouts débouchant sur des
métiers ». Présent à la cérémonie, le

ministre l'éducation, Takiddine
Youssouf a salué une initiative
répondant à la vision du président
de la république et son plan d'émer-
gence avant d'inviter d'autres insti-
tutions à suivre l’exemple de Meck
Moroni. 

Kamal Gamal

Dans la journée de ce vendredi
8 septembre 2023, le ministre de
l'intérieur en charge des élections
Fakridine Mahamoud s'est entre-
tenu avec Joseph Narus, Deputy
Political and Economic Chief
Embassy Lead pour les Comores.
La discussion s’est focalisée sur
l'organisation des prochaines élec-
tions présidentielles de 2024 et des
gouverneurs. 

Suite à sa visite à l'Ambassade
des États-Unis à Madagascar
le 25 août dernier, c'était le

tour de Joseph Narus, Deputy
Political and Economic Chief
Embassy Lead pour les Comores,
d'être reçu par le ministre de l'inté-

rieur en charge des élections
Fakridine Mahamoud le vendredi
dernier. Les discussions portaient

sur l'organisation des prochaines
élections présidentielles et des
Gouverneurs de 2024.

Après quelques heures d’entre-
tien, Joseph Narus a donné son
appréciation à l'égard du travail
effectué dans le cadre du processus
mis en place pour des élections
sécurisées, libres et transparentes. Il
a saisi l'opportunité pour féliciter le
ministre et encourager son équipe à
travailler dans ce sens, tout en
saluant l'excellent travail effectué
par la CENI sur la révision de la liste
électorale et sa mise à jour. 

Il a souligné également les diffé-
rentes rencontres qu'il a eu avec tou-
tes les parties prenantes à savoir les
membres du cadre de concertation,
les membres de l'opposition, la
CENI, les Nations Unies,
l'Ambassadeur de France, l'UE entre

autres. Il faut noter que ces rencont-
res, rentraient dans le cadre de la
vulgarisation du code électoral, de
l'appui du département américain
sur le processus électoral à travers
un financement du PNUD. 

Le ministre de l'intérieur
Mahamoud Fakridine, a montré sa
disponibilité et son engagement
pour un bon déroulement des élec-
tions, dans un climat apaisé et la
transparence, dont le premier tour
est prévu au mois de janvier 2024.
Un autre rendez-vous est pris pour
la fin du mois afin d’évaluer les pro-
grès du processus électoral.

Nassuf Ben Amad
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Délégation américaine reçue par
le ministre de l'intérieur.

VISITE D’UNE DÉLÉGATION AMÉRICAINE À MORONI

Les échéances électorales au cœur des échanges 

ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR :
Une vingtaine de bacheliers ont reçu leur bourse de Meck Moroni 

L'Union africaine vient de
rejoindre officiellement le G20,
sous l'impulsion du président
comorien Azali Assoumani, prési-
dent en exercice de l'UA. La déci-
sion a été entérinée à l'unanimité
des membres, lors du sommet qui
s'est clôturé hier dimanche 10
septembre à New Delhi en Inde. 

Le G20, l'instance qui rassem-
ble les plus grandes écono-
mies de la planète, accueille

en son sein l'Union africaine. «
Avec l’approbation de tous, je
demande au chef de l’UA de prend-
re place en tant que membre perma-
nent du G20 », a déclaré dans son
discours d’ouverture le premier
ministre indien Narendra Modi, qui

va accompagner le président de
l'Union des Comores, Azali
Assoumani, président en exercice
de l'UA, jusqu'à la place réservée à
l'organisation continentale. Le
deuxième après l'Union européenne
à obtenir un siège au sein du groupe
des 20. Le président Azali prendra
place au côté des grands dirigeants
de la planète. L'Union Africaine qui
compte 54 Etats membres, totalise 3
000 milliards de dollars du PIB. 

Elle possède près de 600
millions d'hectares de terre arables,
non cultivées, soit 60% du total
mondial. La décision prise à New
Delhi à l'unanimité des membres du
G20, a été saluée par l'ensemble des
dirigeants africains. A commencer
par le chef d’État comorien qui s'est

fendu d'un message relayé par les
médias internationaux, se félicitant
de « l’aboutissement d’un combat
de longue haleine, initié par mes
prédécesseurs et auquel j’ai apporté
ma modeste contribution ». Et de
poursuivre : « C’est un grand jour
pour le président en exercice de
l’Union africaine que je suis, mais
aussi pour l’Afrique tout entière ». 

Dans un communiqué de presse,
le président kényan William Ruto se
dit heureux « que l’UA, qui repré-
sente le continent à la croissance la
plus rapide, obtienne un siège au
G20. Cela donnera aux intérêts et
perspectives africains une voix et
une visibilité au sein de cet organe
important ». Et le président Ruto,
d'ajouter: « Un siège lui permettra

de façonner les décisions du G20
pour garantir la promotion des inté-
rêts du continent ». Le président
sud-africain Cyril Ramaphosa,
satisfait de la place offerte à l’UA,
estime que « les économies en
développement sont les premières
touchées par le changement clima-
tique, alors qu’elles sont les moins
responsables de cette crise ».
L'Afrique de Sud, jusque là seul
pays africain membre permanent du
groupe des 20, avait longtemps
milité pour l'intégration de l'organi-
sation panafricaine dans ce club. 

« Je remercie chaleureusement
tous les membres du G20 pour leur
soutien à cette initiative que j’avais
portée lors de mon mandat à la tête
de l’Union africaine », a écrit sur les

réseaux sociaux, le président du
Sénégal Macky Sall, celui qui avait
porté ce dossier lors de la précéden-
te rencontre à Bali en Indonésie. «
Nous sommes impatients de faire
progresser nos aspirations sur la
scène mondiale en utilisant la plate-
forme du G20 », a déclaré sur X
(ex-Twitter) le président nigérian,
Bola Ahmed Tinubu. Quant au pré-
sident de la commission de l'UA,
Moussa Faki, il estime que l’inté-
gration de l’UA offrirait « un cadre
propice pour amplifier le plaidoyer
en faveur du continent et pour son
efficace contribution à relever les
défis mondiaux ». 

Maoulida Mbaé

INTÉGRATION DE L'UA AU G20 
L’aboutissement d'un combat de longue haleine, selon Azali
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ANNONCE

Pays : Union des Comores
Nom du projet : Projet d’Accès à l’Energie Solaire aux Comores (PAESC)
Numéro d’identifiant du Projet : P 177646
Numéro de Don : IDA - E0490
Référence du marché : KM-AEP SONELEC-371974-CS-QCBS
Intitulé du marché : Sollicitation à manifestation d’intérêt pour le recrutement
d’un cabinet d’audit externe.

CONTEXTE

L’Union des Comores, par l’intermédiaire du Ministère en charge de l’Energie
(le Client), souhaite développer la production d’énergie solaire dans le pays et
améliorer la performance de la Société nationale d’électricité SONELEC. 

Le projet d’Accès à l’Energie Solaire aux Comores (PAESC) se fixe comme
objectif de construire des installations de production photovoltaïque (PV) avec
stockage sous forme debatteries et d’injecter cette production dans le réseau
électrique afin de diversifier le mix énergétique des Comores. La production PV
substituera donc la production thermique classique et permettra ainsi de réduire
la consommation des énergies fossiles, ici le diesel. 

Ce projet soutient les principaux objectifs de la politique énergétique du gou-
vernement del’Union des Comores (GdC). Exploiter le potentiel d'énergie solai-
re du pays améliorera la sécurité énergétique en réduisant la dépendance des
Comores au pétrole. Il contribuera à honorer les engagements pris dans le cadre
de l’accord de Paris. Enfin la réduction des coûtsde production du kWh et l’amé-
lioration de la qualité de fourniture favoriseront l'emploi et le développement éco-
nomique local.

L’Agence d’Exécution du Projet d’Accès à l’Energie Solaire aux Comores
souhaite alors recruter un consultant pour l’Audit des comptes du Projet.

L’objectif de l’audit financier et comptable est d’exprimer une opinion profes-
sionnelle et indépendante sur la situation financière du Projet ainsi qu'il ressort
des états financiers établis sur la base des informations financières, de s’assu-
rer que les ressources mises à la disposition du projet sont utilisées aux fins pour
lesquelles elles ont été octroyées en vue de l’atteinte des objectifs de dévelop-
pement. Les livres comptables du projet servent de base à la préparation des
états financiers et sont établis pour refléter les transactions financières relatives
au projet. Les périodes concernées par l’audit sont :

- 1er exercice allant du 01 janvier 2023 au 31 décembre 2023
- 2ème exercice allant du 01 janvier 2024 au 31décembre 2024
-3eme exercice allant du 01 janvier 2025 au 31 décembre 2025

L’Agence d’Exécution du Projet (AEP) invite les Consultants admissibles à
manifester leur intérêt et à fournir les informations démontrant qu’ils possèdent
les qualifications requises et des expériences pertinentes pour l’exécution des
prestations.

PROFIL DU CONSULTANT
Le Consultant doit être (i) un Cabinet d’audit et d’expertise comptable, indé-

pendant et faisant profession habituelle d’auditer les comptes, (ii) régulièrement
inscrit au tableau d’un Ordre des experts-comptables membre de l’IFAC (attes-
tation y afférente à présenter), et (iii) jugé acceptable par la Banque. Le Cabinet
doit avoir une expérience confirmée en audit financier des comptes de projets de
développement, notamment ceux financés par les bailleurs de fonds internatio-
naux.

Le personnel clé de la mission d’audit doit comprendre au moins un chef de
mission et deux auditeurs.

Le profil de cette équipe devrait être au minimum :
(a) Un Auditeur associé signataire ou cosignataire du rapport, justifiant d’un

titre d’Expert-comptable inscrit au tableau d’un Ordre affilié à l’IFAC (attestation
à présenter) et d’au moins cinq (5) ans d’expérience comme associé.

(b) Un Chef de mission, un Expert-Comptable diplômé et membre régulier
d’un Ordre affilié à l’IFAC (attestation à présenter), justifiant d’au moins 5ans
d’expérience d’audit financier et ayant une bonne connaissance des procédures
de gestion fiduciaire et audits de projets, et ayant également participé comme
chef de mission à au moins 5 missions d’audit des projets financés par les par-
tenaires de développement.

(c) Des auditeurs, justifiant d’un diplôme supérieur en audit et comptabilité
(BAC+4 au minimum), et ayant réalisés au moins 3 missions d’audit financier de
projets et 5ans d’expérience professionnelle en audit financier Les équipes qui
interviendront sur terrain doivent également avoir :

Une bonne connaissance des systèmes de gestion financière informatisée et
des logiciels de comptabilité générale, analytique, budgétaire et financière et de
gestion de projet ; 

Une bonne maîtrise du français écrit et oral, l’anglais serait un atout ; 

Un sens marqué de l’organisation, de la responsabilité, de la rigueur et de
l’intégritéLe consultant sera une firme ou un consortium de firmes (alignées der-
rière une firme principale)

Les Consultants devront être aptes à assurer leurs missions dans toutes les
iles d’Anjouan, deMohéli et de Grande Comore ;

CONDITIONS DE SOUMISSION

- L’AEP invite les consultants éligibles à manifester leur intérêt pour être invi-
tés à 

soumettre une proposition complète au stade de l’Appel d’Offre.
- Les consultants intéressés doivent montrer leurs qualifications et capacités

à rendre les services attendus en se référant aux informations ci-dessus. Les
consultants peuvent et pourront s’associer entre firmes invitées et firmes non-
invitées afin d’améliorer leurs qualifications. La Manifestation d’Intérêt (MI) devra
être soumise sous forme de PDF attaché, incluant toutes les annexes. Afin de
s’assurer que les Manifestation d’Intérêt soient courtes et concentrées, les
consultants devront limiter la partie principale de leur 

MI a dix (10) pages au maximum, hors annexes contenant CV et/ou sugges-
tionscommentaires liés à la méthodologie ou à l’activité. Pour les MI soumises
dont la partie principale dépasse dix pages, seules les dix premières seront inté-
grées dans l’évaluation, ce qui pourra impacter le résultat de façon négative.
L’intention à ce stade du processus est d’évaluer l’adéquation de la firme aux
besoins et la pertinence de l’inviter à participer à l’appel d’offre. Les firmes
devront donc concentrer leur réponse sur les critères de qualification notés ci-
dessus. Les consultants peuvent s’associer pour améliorer leurs qualifications.

- Les firmes intéressées sont maintenant invitées à soumettre leurs manifes-
tations d’intérêt.

Il est porté à l’attention des Consultants que la procédure de passation des
marchés suivie est celle définie dans « Règlement de Passation des Marchés
pour les Emprunteurs sollicitant le Financement de Projets (FPI) », quatrième
édition, novembre 2020» de la Banque mondiale.

- Les Candidats intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires
à l’adresse cidessous pendant les heures de bureau. Le modèle de formulaire
de candidature à remplir ainsi que les termes de référence détaillés des presta-
tions sont disponibles à l’adresse cidessous et sur le site web de la SONELEC
(https://soneleccomores.com).

- Le dossier de manifestation d’intérêt, sous enveloppe fermée et avec la
mention « 

Reference : KM-AEP SONELEC-371974-CS-QCBS» composé des docu-
ments listés ci-après est à déposer à l’adresse ci-dessous au plus tard le 22 sep-
tembre 2023 à onze heures (11h00mn) :

a. Lettre de manifestation d’intérêt;
b. Formulaire de renseignement dûment rempli ;
c. Documents administratifs et fiscaux : copie du document légal de constitu-
tion, et de la carte fiscale à jour ;
d. Pièces justificatives à l’appui des prestations similaires réalisées durant les 

trois/quatre dernières années;

- L’adresse de dépôt :

Agence d’Exécution du Projet d’Accès à l’Energie Solaire aux Comores.
Coordonnateur de l’AEP

Route de Salimani, quartier Sahara. 
Moroni – Comores

Tel : +269 7631094/ 3339800
Email : aep.paesc@gmail.com

* Date de publication : le 31 aout 2023

Nota Bene : 
- Les dossiers de candidature peuvent être envoyés par courriel à l’adresse

mail 
susmentionnée ci-dessus avec comme objet la référence du présent AMI ;
- Si les dossiers ne sont pas marqués et/ou ne sont pas déposés à l’adresse

exacte  susmentionnée, l’AEP ne sera pas tenu pour responsable au cas où les
dossiers sont  égarés ou non traités ;

- Tout dossier incomplet sera rejeté.
- A la suite de cet AMI, une liste courte de consultants éligibles seront invités

au stade  de l’Appel d’Offre sur une base de Termes de Référence qui requerra
une proposition  complète Technique et Financière pour évaluation.

- Seules les firmes ayant été identifiées pour la liste courte seront notifiées. Il
n’y aura  pas de débriefing pour les firmes non-éligibles pour la liste courte

APPEL A MANIFESTATION D’INTERET (AMI)
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Ca faisait longtemps que le
public comorien ne s’était senti en
communion, comme samedi der-
nier lors de la sixième journée des
éliminatoires de la CAN 2023.
Dans un stade de Maluzini
presque plein, les hommes de
Younes Zerdouk ont ressuscité la
magie le temps d’une mi-temps. 

C’est en tout cas le sentiment
général partagé par la plu-
part des observateurs pré-

sents au stade Omnisport de
Maluzini. Les Cœlacanthes ont
retrouvé leur jeu entendait-on dans
les cabines des commentateurs. Le
constat a été le même pour le staff et
a commencé par le premier concer-
né, le sélectionneur Younes
Zerdouk, qui s’est exprimé : « La
première mi-temps elle était très
belle, on a semé et ce n’est pas évi-
dent de semer et de récolter, aujour-
d’hui on a récolté. J’étais avec
Djamel l’entraineur adjoint et
Kassim qui regardait le match d’en
haut, ils étaient impressionnés, ils
étaient choqués, c’est exactement ce
que nous avons travaillé » lors de la
conférence de presse d’après match.

En effet le système de jeu (4-3-
3) mis en place par le coach Franco-
marocain des Cœlacanthes a énor-
mément causé des problèmes aux

Chipolopolos sevrés de ballons tout
au long de la première période. Les
hommes d’Abraham Grant avaient
du mal à dépasser la ligne médiane
si ce n’est par des attaques placées
qui essayaient de prendre à défaut
une charnière défensive (K.
Ahamada, A. Soilihi, A. Abdallah et
S. Bakari) solide sur ses bases. Le
repli défensif des verts ne permet-
tait aux Zambiens de faire circuler
le ballon dans le milieu de terrain,
ce qui ne laissait aucune possibilité
aux blancs de créer le décalage dans
la défense adverse. 

La percussion du milieu de ter-
rain comorien et l’apport des
joueurs de couloir (A. Mogni, Ben
Djaloud) qui ne cessaient d’harceler
les lignes défensives zambiennes a
fini par payer par un coup-francs à
25m de la Surface de réparation de
Lawrence Mulenga, le gardien de
but des Power Dynamos. Un coup
de pied que Ben Djaloud s’est char-
gé de transformer par un magni-
fique tir du pied droit qui a laissé le
gardien zambien patois. Ce but a
permis aux coéquipiers du néo-
retraité Fouad Bachirou, qui a
annoncé sa retraite international
quelque temps après la fin de la ren-
contre de mener au score à la mi-
temps.

Le retour des vestiaires était une

autre paire de manche pour les
Verts, qui ont perdu la magie.
Asphyxiés au milieu de terrain et
incapable de créer des actions de
jeu, les locaux ont dû subir la loi des
visiteurs le long de la deuxième
période. C’est donc tout naturel que
les visiteurs ont pu revenir à la
marque grâce à un tir en pivot à
l’entrée de la surface qui a frôlé le
montant gauche de Salim Ben

Boina. Ce but de Patson Daka a eu
le mérite de réveiller pendant un
temps les Verts mais, qui n’ont pas
su concrétiser les rares opportunités
obtenues en deuxième mi-temps,
mêlant vitesse et précipitation.

Ce match a en tout cas eu le
mérite de montrer un visage, celui
de la conquête que les Verts avaient
du mal à retrouver lors des derniè-
res rencontres. C’est à coup sûr de

bonne augure pour les prochaines
échéances, notamment les pro-
chains matchs comptant pour les
éliminatoires de la Coupe du
Monde 2026 que les Comores vont
débuter le mois de novembre par
deux match à domicile, le 17 contre
la Centre-Afrique et le 21 contre le
Ghana. 

Imtiyaz

QUALIFICATIONS CAN 2023 
Sensation d’une CAN le temps d’une mi-temps

Match Comores contre Zambie au
stade Maluzini.

Le Fonds des Nations Unies pour l’Enfance (UNICEF) aux COMORES
invite, par la présente, les soumissionnaires intéressés à présenter leurs pro-
positions techniques et financières, pour les travaux d’aménagement de
deux salles au service de Néonatologie du CHRI de Hombo Anjouan

Il s’agit d’un appel d’offres ouvert à toutes les Entreprises enregistrées en
Union des Comores spécialisé dans le domaine de la construction de bâti-
ment.

IMPORTANT - INFORMATION ESSENTIELLE
(L’offre ne sera considérée que si le numéro de l’appel d’offres figure dans

le mail de soumission). Dans toute correspondance rappeler la référence :
LRFP - 2023 - 9184519 – APPEL D’OFFRE POUR TRAVAUX D’AME-

NAGEMENT DE DEUX SALLES AU SERVICE NEONATOLOGIE DU CHRI
DE HAMBO – ANJOUAN

La date limite de dépôt des offres est fixée au plus tard le 25/09/2023 à
13h00 et seules les offres électroniques seront acceptées. La visite des lieux
est prévue le 13/09/2023 à 11h00

Dossiers électroniques : par courriel aux adresses :
comprocurement@unicef.org; akassimdjibaba@unicef.org; et copie à bpi-
nah@unicef.org

Les dossiers soumis par courrier électronique doivent mentionner en objet
comme indiqué ci-dessous : 

Mail 1 : LRFP - 2023 - 9184519 offre technique.

Le fichier de l’offre technique doit être sécurisé avec un mot de passe. Le
soumissionnaire ne dévoilera ce mot de passe que sur demande formelle
d’un agent autorisé de l’Unité Supply de l’UNICEF.

Mail 2 : LRFP - 2023 - 9184519 offre financière

Le fichier de l’offre financière doit être sécurisé avec un mot de passe. Le
soumissionnaire ne dévoilera ce mot de passe que sur demande formelle
d’un agent autorisé de l’Unité Supply de l’UNICEF.

L’ouverture des offres ne sera pas publique.

Toute demande d’information ou de clarification relative à ce dossier d’ap-
pel d’offres peut être envoyée aux adresses  suivantes au plus tard
14/09/2023 à 12h00 : comprocurement@unicef.org; akassimdjibaba@uni-
cef.org; et copie à bpinah@unicef.org

Le dossier de soumission devra comprendre les documents suivants :
i. L'offre technique.
ii. L’offre financière.

Banga Pinah
Chef des Operation

UNICEF MORONI (COMORES)
Attention : Supply & Logistics Unit / UNICEF Moroni / Maison des Nations Unies, BP 497 Moroni, Comores
DATE DE PUBLICATION : 11 / 09 / 2023

AVIS D’APPEL D’OFFRE
LRFP - 2023 - 9184519 – APPEL D’OFFRE POUR TRAVAUX D’AMENAGEMENT DE DEUX SALLES 

AU SERVICE NEONATOLOGIE DU CHRI DE HAMBO – ANJOUAN
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MISSION : 
Dans le cadre de ses activités, Meck-Moroni recherche un cabinet juri-

dique de conseil et d’avocat capable de fournir l’état de la réglementation, le
conseil dans les diverses conventions de partenariat et de relations d’affai-
res, la rédaction d’actes de différentesnatures, et, pour ce qui est du recou-
vrement des créances, lorsqu’aucune solution amiable n’a pu être trouvée,
assurer la défense et la préservation des intérêts de la Meck-Moroni à tous
les niveaux de la procédure judiciaire en Union des Comores et/ou éventuel-
lement devant les juridictions communautaires de l’OHADA.

RESPONSABILITÉS : 
 Représenter ou assister la Meck-Moroni dans les procédures civiles, com-
merciales et/ou pénales, aussi bien dans la phase précontentieuse et conten-
tieuse, que devant les cours et tribunaux des Comores et, éventuellement,
devant les juridictions 
communautaires OHADA ;
 Suivre avec diligence les affaires qui vous seront confiées par la Meck
Moroni, en le tenant régulièrement informé de leurs évolutions ainsi qu’en lui
communiquant tout fait nouveau concernant l’objet ou la procédure de
chaque cause ;
 Se présenter en justice tant en tant que demandeur que défendeur, si cela
s’avérait nécessaire ;
 Défendre les intérêts de la Meck Moroni dans toutes les procédures,
démarches et actes dans lesquels ses intérêts ou sa responsabilité est
susceptible d’être engagée ;
 Régler les litiges dans le cadre des relations conflictuelles avec ses mem-
bres (personnes physique et morale) ;
 Procéder à un diagnostic juridique selon une périodicité définie sur l’en-
semble des textes régissant l’Institution (statuts, règlements, conventions,
contrats, outils de recouvrement, …etc.).
 Rédiger ou revoir tous les actes juridiques soumis par la Meck Moroni
(dont notamment les contrats de prêt) ;
Assister l’Institution, dans les prises de décisions de la Direction Exécutive
ou du Conseil d’Administration de la Meck-Moroni ; 
 Fournir à la Meck-Moroni, à sa demande, une opinion juridique motivée
sur tout type d'engagement contractuel que serait amené à signer la Meck
Moroni avec un tiers, ses employés y compris.
 Assurer le recouvrement des créances dans les voies judiciaires et veiller
aux voies d’exécution des décisions judiciaires jusqu’à leurs réalisations
effectives par les huissiers ;

COOP-CA MECKMORONI 
Société coopérative avec Conseil d’Administration MECK-MORONI B.P

877, Moroni Route de la Corniche, Ngazidja –Union des Comores Tel: (+269)
773 82 83
 Fournir, s’il y a lieu, une veille sur les textes des lois, les règlements, la
jurisprudence ou une doctrine essentielle relative au monde des affaires de
l’Institution ; 
 Faire l’archivage physique et/ou numérique de tous les dossiers traités par
ses soins et être en mesure de produire à tout moment une copie à chaque
fois que la Meck-Moroni en fait demande ;
 Produire périodiquement des rapports détaillés sur tous l’ensemble des
dossiers pris en charge.

DURÉE : 
 Contrat de deux ans (2) renouvelable avec possibilité de renouvelle-

ment.

REMUNERATION (HONORAIRES) :
En contrepartie des services rendus par le Cabinet, celui-ci percevra une

rémunération composée de deux parties :
 Partie fixe ;
 Partie variable.
Les conditions des rémunérations seront conclues entre les deux parties

et feront mention dans la convention d’assistance juridique à signer par les
parties.

QUALIFICATIONS ET PROFIL DU CABINET : 
Le Cabinet d’avocat recherché doit avoir :

 Justifier d’une expérience en qualité de Cabinet d’Avocat d’au moins 5 ans
 Être composé d’au moins 2 personnes ayant une attestation d’inscription
à l’ordre des AVOCATS 
 Posséder des compétences démontrées et hautement développées en
matière de 
consultation et de conseil juridique ;
 Avoir des aptitudes à réaliser les prestations assignées avec la plus gran-
de disponibilité et justifier sa capacité à faire preuve de réactivité, de diligen-
ce et de confidentialité dans le traitement des dossiers qui lui seront confiés
;
 Être capable de bâtir de bonnes relations de travail avec les décideurs et
les équipes de la Meck Moroni
 Compétences techniques dans le domaine des contentieux judiciaires
relatifs au droit des affaires, aux différents enjeux liés au monde des affaires
du secteur bancaire demanière générale et à la micro finance en particulier ;
 Expérience de plus de cinq ans du cabinet en charge des dossiers de
l’Institution ;
 Mécanisme d’archivage et de suivi des dossiers ;
 Veille sur la réglementation en vigueur 

 Très bonne connaissance du système judiciaire comorienne et celui prévu
par la communauté OHADA ;
Bonne capacité de communication orale et écrite dans la langue française

CONDITIONS D’ÉLIGIBILITÉ : 
Le Cabinet doit être équipé des avocats : 

 De nationalité comorienne
 Jouir de tous ses droits civiques
 Être membre du réseau Meck (Meck-Moroni)
Le Cabinet et l’Avocat ne doivent pas :
 Avoir d’impayé dans le secteur

DOSSIER DE CANDIDATURE : 
Tout Cabinet Juridique intéressé de répondre à cet Appel à Manifestation
d’Intérêt, doit fournir les informations ci-après pour constituer son dossier qui
sera examiné :
 Une pièce en cours de validité justifiant de l’existence légale du Cabinet ;
 Une offre technique et une offre financière (l’offre financière doit inclure les
conditions de rémunération composée d’une partie fixe et d’une partie
variable)
 Les Curriculum Vitae détaillés des Avocats impliquées dans l’offre de pres-
tation, en spécifiant, leur rôle et position respectifs ;
 Toute information attestant de l’expérience et des compétences du cabinet
 Une lettre de motivation adressée au Président du Conseil
d’Administration
 Attestation d’inscription dans l’ordre des Avocats
 Copie de la Pièce d’identité biométrique
 Deux (2) photos d’identité récentes
 Casier Judiciaire de moins de 3 mois
 Certificat médical d’aptitude physique

DÉPÔT DE DOSSIER : 
Les dossiers des candidatures doivent être adressés au Président du Conseil
d’Administration 
de la Meck-Moroni sous pli fermé portant la mention : « Recrutement Cabinet
d’avocat » 
Lieu : Siège social de la Meck-Moroni, Hankounou, rue de la Corniche.

DATE LIMITE : LUNDI 18 SEMPTEMBRE 2023.

N.B : Les Termes de Référence sont à télécharger sur le site internet de
la MeckMoroni : www.meck-moroni.org ou à retirer auprès du
Secrétariat de la Meck-Moroni

AVIS DE RECRUTEMENT POUR UN CABINET D’AVOCAT

COOP-CA MECKMORONI 
Société coopérative avec Conseil d’Administration MECK-MORONI
B.P 877, Moroni Route de la Corniche, Ngazidja –Union des Comores
Tel: (+269) 773 82 83


