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La mairie de Mitsamiouli
et la ville de Sainte Rose
(Guadeloupe) ont procédé à la
signature d’un protocole de
jumelage en marge de la 3ème
édition du comité des villes
Africaines. Cette dernière
tourne autour de l’économie
bleue, sur le Plan Comores
Emergent et sur la Zlecaf. 

Dans un point de presse
organisé le 9 octobre der-
nier, le maire de la com-

mune de Mitsamiouli ya Mboini
et la ville Sainte Rose ont signé
un protocole de jumelage sur
trois axes, à savoir l’économie
bleue, surtout l’investissement
du département insulaire sur le
Plan Comores Emergent avec
six projets phares et sur la
Zlecaf. Une occasion pour le
maire de la commune, le repré-
sentant résident du bureau de
représentation de l'Agence afri-
caine de coopération (ACEI), la
directrice de l’Agence nationale
pour la promotion des investis-
sements (ANPI) et le président
de la chambre économique fran-
co-comorienne (CEFC) ont
montré l’importance de ce jume-
lage. 

Le représentant résident de

l’ACEI en Union des Comores,
Raheem Attoumane, a fait savoir
que l’impulsion menée pour
ficeler ce jumelage est faite sous
trois angles. « L’objectif de notre
agence est de mobiliser les par-
tenaires techniques et financiers.
Nous l’avons fait à travers le
comité des villes africaines qui
est un rendez-vous annuel
réunissant les décideurs afri-
cains sur la question du dévelop-
pement durable. Nous avons mis

ce pays à l’honneur pour pou-
voir promouvoir le PCE », avan-
ce-t-il. 

A l’entendre, le principe est
permettre à ces français de
Guadeloupe de s’intéresser aux
Comores à travers le PCE et de
bénéficier au final de cette zone
de libre-échange qui compte
plus de 1.3 milliard de person-
nes. « Une nouvelle cible, un
nouveau marché. L’Union des
Comores en fera sa porte d’en-

trée en passant bien évidemment
par Mitsamiouli », lance-t-il.  

Le maire Aboubacar Ahmed
insiste sur le fait qu’une mairie
fonctionne à partir de trois
contributions inhérentes. Il
reconnait la contribution de
l’Etat ainsi que celle de la com-
munauté. « Lors du comité des
villes africaines, nous avons fait
la promotion du pays, de nos
communes avec l’appui de
l’ACEI, l’ANPI. Cette dernière

a pu exposer les facilités d’in-
vestir dans ce pays. Il faut que
les jeunes osent participer au
PCE. Soyons solidaires et pré-
servons notre richesse qui est la
paix », a-t-il martelé.

A son tour, la directrice géné-
rale de l’agence nationale pour
la promotion des investisse-
ments, Nadjati Soidiki, défend
l’idée selon laquelle le dévelop-
pement viendra avant tout des
collectivités territoriales et le
développement de ce pays se
fera d’abord dans les villes et
villages. « Il y a un sens particu-
lier quand je le dis à
Mitsamiouli. L’Etat a pris l’ini-
tiative de développer plusieurs
projets. Mais, pendant que ces
projets sont en cours, les initiati-
ves qui sont prises par les
Mitsamiouliens avancent à
grand pas. Ce qui prouve que le
développement du tourisme
dans cette ville est une affaire
avant tout de ses habitants. L’on
peut citer les différentes inaugu-
rations récentes de certains éta-
blissements. Il y a un développe-
ment touristique qui se fait dans
la région », souligne-t-elle.

Ibnou M. Abdou

COOPÉRATION DÉCENTRALISÉE : 
Jumelage entre la mairie de Mitsamiouli et la ville de Sainte-Rose 
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Banque pour l’Industrie et le Commerce (BIC Comores)
Société Anonyme avec Conseil d’Administration 

au capital social d’un milliard (1.000.000.000) de Francs Comoriens 
Siège social : Moroni place de France RCCM N° KM-HAH-01-1981-B14-00176

AVIS DE CONVOCATION
Mesdames et Messieurs les Actionnaires de la Banque pour l’Industrie et le

Commerce-Comores (BIC-COMORES) sont convoqués en

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

LE MERCREDI 25 OCTOBRE 2023 A 11 HEURES 30 MINUTES

à la salle de conférence Kone DOSSONGUI 

Siège Social de la BIC-COMORES Place de France à Moroni

Union des Comores à l’effet de délibérer sur l’Ordre du Jour suivant :

I. Présentation de la nouvelle marque AFG. 

II. Changement de dénomination sociale sous réserve de l’autorisation
préalable de la Banque Centrale

III. Pouvoirs en vue des formalités légales.

Les documents sociaux relatifs à la tenue de cette Assemblée sont disponibles
pour consultation des actionnaires au siège social de la BIC Comores à l’adresse
indiquée, à l’agence de Mutsamudu Anjouan et à l’agence de Fomboni Mohéli.

Le Président du Conseil d’Administration de la BIC-COMORES

Banque pour l’Industrie et le Commerce (BIC Comores)
Société Anonyme avec Conseil d’Administration 

au capital social d’un milliard (1.000.000.000) de Francs Comoriens 
Siège social : Moroni place de France RCCM N° KM-HAH-01-1981-B14-00176

AVIS DE CONVOCATION

Mesdames et Messieurs les Actionnaires de la Banque pour l’Industrie et le
Commerce-Comores(BIC-COMORES) sont convoqués en

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

LE MERCREDI 25 OCTOBRE 2023 A 11 HEURES

à la salle de conférence Kone DOSSONGUI 

Siège Social de la BIC-COMORES Place de France à Moroni

Union des Comores à l’effet de délibérer sur l’Ordre du Jour suivant :

I. Nomination d’un Administrateur. 

II. Pouvoirs en vue des formalités légales.

Les documents sociaux relatifs à la tenue de cette Assemblée sont disponibles
pour consultation des actionnaires au siège social de la BIC Comores à l’adresse
indiquée, à l’agence de Mutsamudu Anjouanet à l’agence de Fomboni Mohéli.

Le Président du Conseil d’Administration de la BIC-COMORES



Après deux ans d’attente
pour la mise en œuvre des acti-
vités du projet de gestion des
déchets plastiques à Mohéli,
l'Agence nationale de gestion
de déchets à travers l’antenne
insulaire du projet Océan
innovation challenge (OIC), a
organisé mercredi dernier un
atelier de sensibilisation à l'é-
ducation environnementale au
profit des responsables de l'é-
ducation et des enseignants des
écoles primaires de l'île.
L'objectif est d'aborder l’ap-
proche pédagogique de la pro-
blématique des déchets plas-
tiques dans les salles de classe.

2021 - 2023, deux ans se
sont écoulés depuis le lan-
cement du projet de gestion

des déchets plastiques à Mohéli.
Le projet devrait s'achever vers
fin décembre prochain alors que
les grandes activités prévues,

notamment le rachat systéma-
tique de ces bouteilles plastiques
utilisées n’ont jamais vu le jour.
Les responsables dont l'Agence
nationale de gestion des déchets
à travers l'OIC vient de lancer
une campagne de sensibilisation.
Un atelier sur l’éducation envi-

ronnementale au profit des
responsables de l’éducation et
des enseignants des écoles pri-
maires au niveau insulaire a eu
lieu mercredi 11 octobre dernier
à Fomboni.

L'objectif est d'aborder l’ap-
proche pédagogique de la pro-

blématique des déchets plas-
tiques dans les salles de classe. «
Ce choix n'est pas un hasard
puisque les élèves sont des vec-
teurs d'informations. Raison
pour laquelle nous avons visé le
niveau des cours élémentaires
afin de mieux véhiculer les mes-

sages sur la question des déchets
plastiques à Mohéli » explique
Mourad Ben Abdallah, directeur
régional de l’agence nationale
de gestion des déchets. Selon
lui, un centre de dépôt a été
identifié au CRDE (centre régio-
nal de développement écono-
mique) de Fomboni pour le pro-
jet de rachat des plastiques et
autres canettes.

Plusieurs contraintes, selon
ces responsables, ont freiné la
réalisation du projet, notamment
l’absence d’un lieu approprié de
stockage, le manque d'un site de
décharge pour ne citer que ceux
là. Mourad Ben Abdallah a indi-
qué que le site de décharge de
Fomboni est en cours de réhabi-
litation et sera opérationnel d'ici
novembre prochain pour stocker
les déchets plastiques et les
canettes.

Riwad

La condamnation d’Ayad
Bourhane était prévisible d’après
son avocate, surtout que le tribunal
a rejeté toute exception établie. Elle
a interjeté appel.

C’est un coup dur pour les
avocats d’Ayad Bourhane.
Alors que des exceptions de

procédures ont été soulevées en
audience et des preuves à l’appui, le
tribunal de Moroni a condamné M.
Bourhane. Sur l’abus de confiance, il
écope d’un an d’emprisonnement
avec sursis et d’une amende de
100.000 Fc. Sur l’escroquerie, il
écope de deux ans d’emprisonnement
dont deux mois ferme et 150.000 Fc

d’amende. Sur les indemnités civiles,
il est condamné à débourser à la par-
tie civile la somme de 25 000.000 de
nos  francs de dommages et intérêts
pour tous les préjudices subis.

Son avocate Me Foutoum
Mohamed Zain dit ne pas être surpri-
se par cette condamnation. « Cette
condamnation était prévisible, dès
lors que le tribunal correctionnel a
rejeté toutes demandes d’exception
de procédures. Le principe de
condamnation ne nous étonne aucu-
nement », souligne celle qui a fait
appel.

Pour rappel, c’était la semaine
dernière que M. Bourhane et ses avo-
cats ont affirmé à la presse que son

associé à HB Carrières a initié pui-
seurs procédures judicaires d’une
façon instantanée depuis aout 2023
pour faire constater qu’Ayad n’a ni
libéré ou payé ses parts sociales lors
de cette acquisition de HB Carrières
SA. Les conseils du mis en cause
n’ont pas tardé à contre-attaquer cette
démarche en apportant les preuves du
contraire du versement de 300.000
euros et du registre commercial de
ladite société.

Tout au long de cette procédure,
les avocats ont dénoncé l’interpella-
tion « arbitraire » de leur client
quelques jours auparavant. 

Andjouza Abouheir
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AFFAIRE HB CARRIÈRES :
Ayad Bourhane fait appel

GESTION DES DÉCHETS PLASTIQUES À MOHÉLI

Les enseignants appelés à sensibiliser les enfants 

Moroni s’apprête à
accueillir la 5e édition du
forum panafricain des leaders
ce mercredi. À quelques jours
de l’évènement, la commission
nationale de la jeunesse appel-
le le gouvernement à soutenir
ce grand rendez-vous qui vise
à propulser les jeunes dans les
prises de décisions.  

Devant la presse, hier
lundi 16 octobre, la
commission nationale de

la jeunesse a annoncé la tenue
prochaine à Moroni du 5e forum
panafricain des leaders. Prévue
du 18 au 22 octobre, cet évène-
ment vise à réunir les jeunes lea-
ders d’Afrique tous les ans pour
réfléchir sur les grands sujets de
l'heure et proposer des pistes de

solutions à travers des recom-
mandations qui seront déclinées
en projets. L’objectif global est
d’outiller les jeunes leaders,
issus de divers milieux et hori-
zons, sur les objectifs de
l’Union Africaine décrits dans
sa vision 2063, de galvaniser les
efforts et d’unir dans l’action
tous les jeunes africains autour
de la vision commune d’une
Afrique pacifique, intégrée et
prospère.  

L’agenda 2063 de l’UA
reflète la manière dont l’Afrique
entend réaliser un développe-
ment socio-économique inclusif
et durable sur une période de 50
ans allant de 2013 à 2063 à tra-
vers la mise en œuvre des cinq
plans décennaux, des sept aspi-
rations, des dix programmes

phares, des vingt objectifs et des
trente-neuf domaines prioritai-
res. Durant cinq jours, les jeunes
de divers horizons, seront
outillés sur l’agenda 2063 de
l’UA tout en déclinant leur rôle
pour l’atteinte des objectifs.
Sous un thème clé « agenda
2063 de l’UA, le rôle de la jeu-
nesse africaine », des échanges
et débats s’en suivront à travers
des ateliers, des conférences
débats, des exposés.

Selon le chargé de la mobili-
sation de ladite commission
Nassur Ali, l’objectif principal
du forum est de sensibiliser et
de pousser la jeunesse à s’acca-
parer de l’agenda 2063, car la
jeunesse est le présent et l’ave-
nir de l’Afrique. « Sur ce forum,
nous attendons une vingtaine de

jeunes du continent. Nous appe-
lons tous nos partenaires à nous
accompagner, d’être derrière
nous, car nous sommes la jeu-
nesse africaine », souligne-t-il.
« Nous avons l’espoir que le
gouvernement va tout mettre en
œuvre pour les accompagner
pour ce grand rendez-vous de la
jeunesse », poursuit-il. 

De son côté, le président du
mouvement panafricain des lea-
ders Dr Lading Diaye dit que le
choix des Comores a été fait
pour deux raisons principales, à
savoir la présidence des
Comores à l’UA et la stratégie.
« Notre mission est d’aider le
président de l’UA pour qu’il
réussisse sa mission. Les
forums, se faisaient en Afrique
de l’Ouest, et pour des raisons

stratégiques, nous avons décidé
pour la première fois de le faire
en Afrique de l’Est. C’est un
défi à relever. J’aimerais aussi
préciser que notre panafricanis-
me est pacifique. Nous ce que
nous faisons c’est de sensibili-
ser et éveiller, nous on est
ouvert à toutes les portes pour
apporter des soutiens », renché-
rit-il. Notons qu’à l’issue des
travaux, des recommandations
seront publiées et adressées aux
Chefs d’Etat et de gouverne-
ments, l’UA, les partis poli-
tiques, aux organisations régio-
nales et sous régionales et aux
ONG d’Afrique et de sa diaspo-
ra.

Andjouza Abouheir

FORUM PANAFRICAIN DES LEADERS :
Moroni accueille la 5e édition 
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SPORT

Le championnat des
Comores a bel est bien com-
mencé et avec quelques surpri-
ses que personne n'a vu venir
même si les observateurs
avaient quelques doutes sur
l'état de forme du champion
des Comores 2022.

"Je savais que la prépa-
ration à minima de
Volcan club surtout le

fait que le club n'ait pas partici-
pé aux différents tournois de
pré-saison allait nous causer
des problèmes pour ce début de
championnat » se plaint Ahmed
un fervent supporter des Verts
croisé au quartier Magoudjou
peu avant la deuxième journée.
Cette prophétie semble se
confirmer eu égard du résultat
du club lors de sa deuxième sor-
tie de la saison contre FC
Hantsindzi un autre battu de la
première journée. Décrié pour
avoir perdu contre un promu
(FC Mtsamdu77), les pension-
naires de Hantsindzi et seul club
du Mboinkou avait besoin de
rassurer son public. Et de quelle

manière que de disposer (2-1) de
l'un des sérieux prétendants à la
victoire finale.

Après une victoire rassurante
contre Mlauni (4-2), les champ-
ions en titre ont calé (0-0) en

concédant un match nul et vierge
contre Twamaya de Mvouni ya
Bambao. Ce match nul relègue
les bleus d'Ikoni à la deuxième
place avec le même nombre de
points (4) que l'Union Sportive

de Zilimadjou qui s'est repris à
domicile en infligeant une
deuxième défaite aux joueurs de
FC Hahaya (2-0) qui goûte à la
première division du pire des
manières.

Leader surprise de ce début
de championnat, Étoile des
Comores continu sur sa lancée
du premier match et inflige lors
de cette deuxième journée sa
première défaite à FC Mtsamdu
(3-0) l'une des deux équipes du
Oichili qui évolue en première
division. Avec 5 buts marqués et
zéro encaissé le club de
Nioumadzaha effectue la, l'un de
ses débuts de saison les plus
aboutis depuis qu'il joue dans
l'élite.

Revenu avec un match nul
(1-1), contre Alizé Fort lors du
choc de la première journée,
USZ s'est sorti du piège FCM77
en l'emportant (2-0) au stade de
Moroni. L'autre club de Oichili,
FC Mlauni s'est rattrapée de sa
lourde défaite contre Djabal en
corrigeant (3-1) FC Male. Après
cette première journée, Etoile
des caracoles en tête avec 6
points sur 6 alors que Volcan
Club et FC Hahaya ferment la
marche avec zéro point.

Imtiyaz

CHAMPIONNAT 2ÈME JOURNÉE

Étoiles des Comores confirment, Volcan s'effondre

Le Gouvernement de l’Union des
Comores a obtenu auprès de la Banque
Mondiale un Don de 40 millions USD et
3 millions de dollar de FOND PROBLUE
pour financer le Projet de Résilience des
Systèmes Alimentaires aux Comores
(FSRP) dans la perspective d’améliorer
la contribution du secteur privé au PIB,
et de se projeter à l’émergence horizon
2030. 
I. Les composantes du Projet, qui cor-
respondent à un investissement total
évalué à 43 millions US$ sont les suivan-
tes : 
1. Renforcement des capacités de pro-
duction agricole résiliente ;
2. Soutien au développement durable
des ressources naturelles pour des pay-
sages agricoles résilients ;
3. Améliorer la connectivité et l’accès
aux marchés ;
4. Promouvoir une plus grande attention
à la résilience des systèmes alimentaires
dans l'élaboration des politiques nationa-
les et régionales ;
5. Composante de réponse d'urgence
contingent ;
6. Gestion de projet

Dans cette perspective, le projet
lance cet Avis à Manifestations d’intérêt

pour recruter un (e) Consultant (e) indivi-
duel(le) spécialiste en charge des ques-
tions des violences basées sur le genre
pour le projet de Résilience des
Systèmes alimentaires aux Comores
(FSRP-km).

II. Description des tâches 

Afin d’atteindre les objectifs et de pro-
duire les différents livrables attendus, le
Consultant sera responsable des tâches
décrites dans les tdrs (voir Tdrs). 

III. Profil et expériences requises
du candidat

• Être titulaire d’un diplôme universi-
taire (BAC +4), en sciences sociales, en
droit, en Santé Publique et/ou Genre, en
économie sociale et familiale ou toute
autre discipline apparentée

* Expériences : 
• Avoir une bonne connaissance des
enjeux et problématiques liées à la
Violence Basée sur le Genre (VBG) aux
Comores ; 
• Avoir au moins trois (03) années d’ex-
périences dans la mise en œuvre des
activités liées à la lutte contre le VBG ;

• Avoir une bonne maîtrise des outils
informatique bureautiques (Excel, Word
et Power Point), internet, courriers
électroniques et messagerie, logiciels ou
applications de réunion à distance;
• Avoir une bonne capacité de communi-
cation et d’animation ; 
• Avoir une excellente maîtrise de la lan-
gue française parlée et écrite ;
• Avoir une bonne maîtrise de la langue
comorienne ;
• Avoir une forte capacité de travail en
équipe ;
• Avoir un esprit d’initiative et une capa-
cité d’analyse, de synthèse et de rédac-
tion... etc.

III Les dossiers de candidature
devront comprendre les documents
suivants :

• Le dossier de candidature doit être
composé des pièces suivantes : 
• Une lettre de motivation datée, signée
et adressée au Coordonnateur du projet
FSRP-KM, 
• Un curriculum vitae (CV) actualisé avec
les références de 3 personnes ressour-
ces ;
• Les copies des diplômes, attestations
de formation et autres documents justi-

fiant la qualification et les expériences
requises du consultant(e) ;
• Deux (2) photos d’identité ;
• Une photocopie de la carte d’identité
nationale en cours de validité.

Toutes les pièces citées ci-dessus
doivent être présentée et/ou traduites en
français.

Les candidats intéressés peuvent
obtenir des informations complémentai-
res concernant les TDR, en nous contac-
tant à l’adresse email ci-dessous. Les
manifestations d’intérêts doivent être
rédigées en français et être déposées
par email ou physiquement à l’adresse
mentionnée ci-dessous au plus tard, le
30 octobre 2023 à 15 h 00 (heure loca-
le en Union des Comores). La métho-
de de recrutement préconisée est la
sélection des consultants individuels
(SCI)

Adressé à : Monsieur le
Coordonnateur du Projet PIDC «
Manifestation d’intérêt Réf N° 2023/007/
MAPETA/ FSRP/SCI/ VGB au secrétaire
du PIDC. MAPETA, Mdé Ex-CFADER.
Email projetpidc@gmail.com

Lance le 16 octobre 2023

DIRECTION NATIONALE DES STRATEGIES AGRICOLES ET DE L’ELEVAGE
----------------------------------

PROJET DE RESILIENCE DES SYSTEMES ALIMENTAIRES AUX COMORES (FSRP) 
(P177816), DON IDA 

-------------------------------------
Coordination Nationale du Projet 
------------------------------------------

REF. N° 2023/007 MAPETA/ FSRP/SCI/VGB
SOLLICITATION DES MANIFESTATIONS D’INTÉRÊTS POUR LE RECRUTEMENT D’UN (E) SPECIALISTE EN CHARGE DES QUESTIONS DES

VIOLENCES BASÉES SUR LE GENRE POUR LE PROJET RESILIENCE DES SYSTEMES ALIMENTAIRES AUX COMORES (FSRP-KM)

Ministère de l’agriculture, 
de la Pêche et de Environnement,

du Tourisme et de l’Artisanat 
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Après le désistement de seize
(16) joueurs appelés dans la pre-
mière liste de Stefano Cusin. La
Fédération de Football des
Comores a sorti une deuxième
liste avec dix-neuf joueurs pour
jouer les Requins Bleus du Cap-
Vert dans le sud de la France
demain 17 octobre.

C'est un début plus que mou-
vementé pour le nouveau
sélectionneur des Verts,

Stefano Cusin. Intronisé le 02 octo-
bre dernier et déjà qu'il est confron-
té à la pire crise qu'ait jamais connu
l'équipe nationale des Comores.
Déclenchée il y a plus d'une semai-
ne avec la sortie d'un communiqué
attribué aux anciens de l'équipe, la
crise n'en finit pas de s'enkyster et le
malaise n'en est pas moins profond.

Programmé depuis plus d'un
mois, ce match contre le Cap-Vert
devait se jouer coûte que coûte pour
permettre au sélectionneur de faire
un premier bilan des forces en pré-
sence. Le timing ne laissait pas trop
le choix au nouveau patron du ves-
tiaire des Cœlacanthes en faisant
appel aux réservistes pour utiliser
un langage guerrier. En tout cas ce

choix imposé de constituer une
équipe avec une moyenne d'âge de
21 ans peut servir dans l'éventuel
retour des tauliers à avoir une base

élargie pour les prochaines échéan-
ces. Cette jeune garde emmenée par
Glenn Younousse (Bordeaux),
Kayoum Mbamba (FC Bobigny

93), Hadji Kassim (FC Ararat) ou
encore Raimane Daou (OM) doit se
montrer solide contre des cap-ver-
diens qui sont entrain de peaufiner

les dernier réglages avant la CAN
ivoirienne au mois de janvier pro-
chain.

Si l'équipe qu’on  peut qualifier
d'expérimentale de Stefano Cusin a
été dictée par les circonstances du
moment, les choix de Pedro Leitão
Brito (Bubista), sélectionneur du
Cap-Vert d'intégrer des nouveaux
joueurs par rapport au match contre
l'Algérie perdu (5-1) est un choix
assumé. En effet le sélectionneur
des Requins a fait appel a cinq nou-
veaux joueurs contre les
Cœlacanthes dont, Steven Moreira
joueur de Colombus (MLS), Bruno
Valera (V.Guimarães), ou encore de
Diego Mendes (Maritimo).

Ça se voit que des deux cotés
l'heure est au changement de géné-
rations même si du coté des Verts, le
coach subit beaucoup plus la situa-
tion qu'autre chose. En tout cas ce
duel sous-marin entre le
Cœlacanthes et le Requin risque de
rester dans les annales comme un
acte fondateur pour le football
comorien.

Imtiyaz

CŒLACANTHES

Dix-neuf joueurs pour défier le Cap-Vert

1. Le Gouvernement Comorien a reçu un financement de la Banque Mondiale
(IDA)  pour financer le Projet Intégré de Développement des Chaines des Valeurs et
de la Compétitivité (PIDC) et à l’intention d’utiliser une partie de ce crédit pour effec-
tuer des paiements au titre du Marché « fourniture des kits vétérinaires pour les
Pôles avicoles de CRDE d’Ouani et Simboussa pour le compte du projet
Intégré de développement des Chaines des Valeurs et de la Compétitivité
(PIDC) ». 

2. Le PIDC sollicite des offres fermées de la part de soumissionnaires éligibles
et répondant aux qualifications requises : « le soumissionnaire doit démontrer qu’il a
réalisé au moins deux marchés similaires au cours de 10 dernières années avec
satisfaction du client. Le soumissionnaire doit avoir aussi au minimum un ingénieur
agronome spécialisé en aviculture avec 5 ans d’expériences générales et ayant
réalisé au moins un marché similaire ;». 

3. La procédure sera conduite par mise en concurrence en recourant à un
Appel d’Offre ouvert (AO) telle que définie dans le « Règlement– de Passation des
Marchés applicables aux Emprunteurs dans le cadre de Financement de Projets
d’Investissement, (édition du 1er juillet 2016, révisée en novembre 2017ˏ  août 2018
et 2023.) ouverte à tous les soumissionnaires de pays éligibles tels que définis dans
le Règlement de passation des marchés. 

4. Les Soumissionnaires intéressés et éligibles peuvent obtenir des informa-
tions auprès du secrétariat du PIDC situant à Mdé, EX-Cefader au Ministère de
l’Agriculture, de la Pêche, de l’Environnement, du Tourisme et de l’Artisanat ; email
: projetpidc@gmail.com et prendre connaissance du dossier d’Appel d’Offre à l’a-
dresse mentionnée ci-dessous : du lundi au vendredi à partir de 8H 00min à 15h
30, et du samedi : 8H 00min à 12H 00min.

5. Le Dossier d’Appel d’Offre en version française peut être retiré au secréta-
riat du PIDC à tout Soumissionnaire intéressé à l’adresse ci-dessous. Le Dossier
d’Appel d’Offre (DAO) sera retiré aussi par voie électronique sur l’adresse email :
projetpidc@gmail.com.

6. Les offres devront être remises à l’adresse ci-dessous au plus tard le 15
Novembre 2023 à 14H 00. La soumission des offres par voie électronique ne sera
pas autorisée. Toute offre arrivée après l’expiration du délai limite de remise des off-
res sera écartée. Les offres seront ouvertes en présence des représentants des sou-
missionnaires et des personnes présentes dans la salle de conférence du PIDC à
l’adresse ci-dessous, le 15 Novembre 2023 à 14H 30min.

7. Les offres seront ouvertes en présence des représentants des soumission-
naires présents en personne à l’heure d’ouverture des offres. Les offres doivent
comprendre une garantie d’offre pour un montant d’un million vingt mille (1 020
000) francs Comoriens :

8. L’adresse à laquelle il est fait référence ci-dessous est :
Ministre de l’Agriculture, de la Pêche, de l’environnement, du Tourisme et de
l’Artisanat
BP :41-Moroni
A Mdé ex-Cefader -maison des épices. 
Au secrétariat du Projet (PIDC)/ Email : projetpidc@mail.com

Lancé, le 16 novembre 2023

DIRECTION NATIONALE DES STRATEGIES AGRICOLES ET DE L’ELEVAGE
----------------------------------

PROJET INTÉGRÉ DE DÉVELOPPEMENT DES CHAINES DE VALEURS ET DE LA COMPÉTITIVITÉ (P164584), CRÉDIT IDA 6423 KM
-------------------------------------

AVIS D’APPEL D’OFFRE NATIONAL OUVERT 
Réf. N° : 2023/003/MAPETA/PIDC/AON

-----------------------------
FOURNITURE DES KITS VÉTÉRINAIRES POURL LES POLES AVICOLES DU CRDE D’OUANI ET SIMBOUSSA  

Ministère de l’agriculture, 
de la Pêche et de Environnement,

du Tourisme et de l’Artisanat 
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1. La Commission de l’Océan Indien (COI) est une organisation intergouverne-
mentale de coopération régionale qui regroupe l’Union des Comores, La
France/Réunion, Madagascar, Maurice et les Seychelles. Elle a pour mission de res-
serrer les liens d’amitié et de solidarité entre les peuples et de contribuer à travers
la coopération régionale au développement durable de ses Etats membres. 

La COI a obtenu un financement de la Banque mondiale pour couvrir le coût du
Projet Régional TRANSFORM FISHERIES SECTOR MANAGEMENT IN SOUTH-
WEST INDIAN OCEAN REGION AND MALDIVES PROJECT (SWIOFish5) et a l'in-
tention d'affecter une partie du montant de financement à des services de consul-
tant.

2. Les services de consultant (« les Services ») comprennent le contrat de ser-
vice pour la coordination régionale du projet « Transform Fisheries Sector
Management in South-West Indian Ocean Region and Maldives Project
(SWIOFish5) », un poste basé au siège de la Commission de l'Océan Indien (COI)
à Ebène, Maurice avec possibilité de missions sur les sites du projet.

La mission du consultant est globalement de coordonner la réalisation des activi-
tés définies dans le projet de transformation de la gestion du secteur de la pêche
dans la région du sud-ouest de l'océan Indien et aux Maldives géré par la COI (com-
posante régionale 1). Une version provisoire des termes de référence est disponible
en suivant ce lien https://www.commissionoceanindien.org/...... (– rubrique «
Opportunités »)

3. La Commission de l’océan Indien (COI) invite maintenant les consultants indi-
viduels éligibles (« Consultants ») à manifester leur intérêt à fournir les Services Les
Consultants intéressés doivent fournir les informations démontrant qu’ils possèdent
les qualifications requises et l’expérience pertinente pour l’exécution des Services
par le biais de curriculum vitae, de copies de diplômes et de certificats, de référen-
ces concernant l'exécution de contrats similaires, etc.

4. L'attention des consultants intéressés est attirée sur le paragraphe 3.14 à 3.17
du Règlement de Passation des Marchés pour les Emprunteurs sollicitant le
Financement de Projets d’Investissement (FPI), pour les Fournitures, Travaux,
Services autres que des Services de Consultants et Services de Consultants » de
Juillet 2016, révisé en Novembre 2017, Août 2018 et Novembre 2020 (« Règlement
de Passation des Marchés »), énonçant la politique de la Banque mondiale sur les
conflits d'intérêts.

5. Un Consultant sera sélectionné conformément à la méthode « Méthodes de
sélection agréées pour des Consultants individuels » énoncée dans le Règlement de
Passation des Marchés.6. De plus amples informations peuvent être obtenues à l'a-
dresse ci-dessous.

7. Les manifestations d'intérêt doivent être envoyées par email aux adresses ci-
dessous avant le lundi 6 novembre 2023 à 23h59 (heure mauricienne UTC+4) : 

E-mail : smc@coi-ioc.org

Reference : " (SW5/Y1-C001) Recruitment of the regional coordinator of the
SWIOFish5 project"

APPEL A MANIFESTATION D’INTÉRÊT 
pour la sélection d'un Consultant Individuel au poste de Coordinateur Régional de Projet.

Pays : MAURICE – Océan Indien 
Nom du projet : Transform Fisheries Sector Management in South-West Indian  Ocean Region and Maldives Project (SWIOFish5) 
N° de prêt/n° de crédit/n° de don: IDA-Grant Number : IDA-E1770 
Titre de la mission : Contrat de service pour le Coordonnateur Régional du Projet. 
N° de reference SW5/Y1-C001

The Indian Ocean Commission (IOC) is an intergovernmental regional coopera-
tion organization which brings together the Union of the Comoros, France, on behalf
of Réunion, Madagascar, Mauritius, and Seychelles. Its mission is to strengthen the
bonds of friendship and solidarity between peoples and to contribute through regio-
nal cooperation to the sustainable development of its member states. The IOC has
received financing from the World Bank toward the cost of the TRANSFORM FISHE-
RIES SECTOR MANAGEMENT IN SOUTH-WEST INDIAN OCEAN REGION AND
MALDIVES PROJECT (SWIOFish5) regional project and intends to apply part of the
proceeds for consulting services.

2. The consulting services (“the Services”) include the Service contract for the
Regional Coordination of the Transform Fisheries Sector Management in
South-West Indian Ocean Region and Maldives Project (SWIOFish5), a position
based at the headquarters of the Indian Ocean Commission (IOC) in Ebène,
Mauritius with the possibility of missions on the sites of the project.

The consultant's mission is broadly to coordinate the carrying out of activities as
set in the Transform Fisheries Sector Management in South-est Indian Ocean
Region and Maldives Project managed by IOC (Regional component 1). A provisio-
nal version of the terms of reference is available by following this link
https://www.commissionoceanindien.org/......(opportunités)

3. The Indian Ocean Commission (IOC) now invites eligible individual consultants
(“Consultants”) to indicate their interest in providing the Services. Interested
Consultants should provide information demonstrating that they have the required

qualifications and relevant experience to perform the Services through curriculum
vitae, copies of diplomas and certificates, references regarding the performance of
similar contracts, etc.

4. The attention of interested Consultants is drawn to paragraph from 3.14 to 3.17
of the WORLD BANK Procurement Regulations for IPF Borrowers (“Procurement
Regulations”) for Goods, Works, Non-Consulting and Consulting Services of July
2016, revised in November 2017, August 2018 and November 2020, setting forth the
World Bank’s policy on conflict of interest. 

5. An Individual Consultant will be selected in accordance with the Approved
Selection Methods for Individual Consultants set out in the Procurement
Regulations.

6. Further information can be obtained at the address below.

7. Expressions of interest must be sent to the email addresses below by
November 06, 2023 at 11:59 pm (Mauritian time UTC+4): 

E-mail: smc@coi-ioc.org

Reference: " (SW5/Y1-C001) Recruitment of the regional coordinator of the
SWIOFish5 project "

AREQUEST FOR EXPRESSIONS OF INTEREST
for the selection of an Individual Consultant for the position of Regional Project Coordinator.

Country: MAURITIUS – Indian Ocean 
Name of Project: Transform Fisheries Sector Management in South-West Indian Ocean Region and Maldives Project (SWIOFish5) 
Loan No./Credit No./ Grant No.: IDA-Grant Number : IDA-E1770 
Assignment Title: Service contract for the Regional Project Coordinator 
Reference No. SW5/Y1-C001 


