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la cour supreme  en conférence.

Après le mini séisme provoqué
par les listes provisoires des
candidats aux élections législa-

tives et communales, place au
recours. Selon la chambre électorale

de la cour suprême, jusqu’à 14 heu-
res, 39 candidats ont déposé des
recours dont 19 pour les législatives
et 20 pour les commu-
nales. 

Visitez le  site de La Gazette 
www.lagazettedescomores.com

LÉGISLATIVES ET COMMUNALES 2025 :

39 recours enregistrés
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22 Djamadul Awal 1446
Prières aux heures officielles 
Du 21 au 25 Novembre 2024

Lever du soleil: 
05h 31mn
Coucher du soleil:
18h 14mn
Fadjr :       04h 18mn
Dhouhr :    11h 56mn
Ansr :        15h 29mn
Maghrib:    18h 17mn
Incha:        19h 31mn



Le rideau est tombé sur la 6e
édition du Festival d’Arts
Contemporains des Comores, qui
s’est achevée ce samedi 23
novembre dans une ambiance
mêlant tradition et modernité.
Organisé au Palais du Peuple,
l’événement s’est conclu sur des
notes vibrantes de chants
traditionnels, le célèbre « tari »,
qui a transporté les invités au
cœur du patrimoine culturel
comorien et sur le décernement
des meilleurs artistes du festival.

Une clôture en beauté du
Festival d’Arts
Contemporains des

Comores. Le point d’orgue de la
cérémonie, c’est le défilé de mode
signé Maimouna Diop, couturière
sénégalaise de renom. Cette styliste
a émerveillé l’assistance avec des

créations originales, mélangeant
tissus traditionnels et coupes
contemporaines. Quatorze manne-
quins, venus des quatre coins du
monde, ont défilé avec grâce, met-
tant en lumière l’ingéniosité et le
savoir-faire de Maimouna. La soi-
rée a également été marquée par la
remise de prix à trois artistes de
talent sur 32 artistes. Simon Njami,
célèbre critique d’art international
et président du jury, a honoré les
lauréats lors d’une cérémonie
empreinte d’émotion.

Le premier prix a été décerné à
DaGenius, artiste polyvalent aux
œuvres engagées, et à Amal, artiste
vidéaste et photographe dont les
créations captivent par leur sensibi-
lité comme l’œuvre « immersion ».
Ces deux artistes ont affirmé qu’ils
utilisent l’art comme vecteur pour
faire leur travail parce qu’on veut

qu’il soit le plus utilitaire possible.
« Nous faisons ce qui nous plait en
espérant qu’ils attirent d’autres per-
sonnes. Je laisse le public s’identi-
fier par la suite. Le FACC, nous
apporte une visibilité à l’internatio-
nal, nous artistes ne pouvions pas
rêver mieux », lance-t-il.

Seda, artiste plasticien, a quant
à lui remporté le second prix, salué
pour son approche innovante sur un
tableau dénommé résistance pan-
africaniste. « J’ai pas mal représen-
té mon pays à des événements
internationales. L’année dernière
j’ai représenté les Comores au
Burkina-Faso et le fait d’être primé
pour la première fois dans mon
pays après plusieurs années dans le
domaine me laisse sans voix », pré-
cise-t-il.

Cette clôture haute en couleur
reflète le succès d’un festival qui,

année après année, s’impose
comme une plateforme incontour-
nable pour les artistes contempo-
rains de l’Océan Indien et
d’ailleurs. Une édition 2024 riche
en créativité, où tradition et moder-

nité se sont entrelacées avec har-
monie, laissant augurer un avenir
prometteur pour la scène artistique
comorienne.

Mohamed Ali Nasra

FACC 2024 CÉRÉMONIE DE CLÔTURE :
Trois artistes primés

Inactif depuis 10 ans, le syndi-
cat des menuisiers des Comores a
tourné une nouvelle page de son
histoire en élisant mercredi 20
novembre dernier ses nouveaux
dirigeants. Chabani Abdou a été
choisi pour présider l’organisation
pour les trois prochaines années. 

L’assemblée générale électi-
ve, tenue au siège de la
Chambre de commerce mer-

credi dernier, a permis de désigner
une nouvelle équipe déterminée à
insuffler un nouveau souffle au syn-
dicat. Chabani Abdou, élu président,
a souligné l’importance de rassem-
bler les membres pour « élever la
profession et faire du secteur un
moteur du développement artisanal
aux Comores ». Conscient des

opportunités qu’offre la menuiserie
dans d’autres pays, il appelle égale-

ment le gouvernement à soutenir
financièrement le syndicat, un appui

qu’il juge essentiel pour concrétiser
cette ambition. Le poste de vice-pré-
sident a été confié à Hatub M’madi,
candidat malheureux à la présiden-
ce, qui s’est engagé à travailler en
parfaite collaboration avec l’équipe
dirigeante, pour soutenir la relève et
les jeunes talents du secteur.

Ali Mmadi Hassane, président
de séance lors de cette assemblée
générale, a précisé le potentiel éco-
nomique de la menuiserie pour l’ar-
chipel. Cependant, il a pointé du
doigt le manque de soutien gouver-
nemental et la nécessité de réduire
les importations de meubles en
investissant davantage dans la pro-
duction locale. « Le savoir-faire est
là, mais sans accompagnement, il
sera difficile de passer à l’étape
supérieure », a-t-il déclaré.

Selon lui, cette assemblée
marque un nouveau départ pour la
solidarité entre artisans et leur déter-
mination à hisser la profession à un
niveau supérieur. Malgré les défis,
les nouveaux dirigeants du syndicat
affichent une détermination sans
faille. Ils ont trois ans pour poser les
bases d’une menuiserie comorienne
dynamique, capable de rivaliser
avec les standards internationaux
tout en formant une nouvelle géné-
ration d’artisans. Avec une vision
claire et une équipe soudée, le syn-
dicat des menuisiers des Comores
aspire à devenir un acteur dans le
paysage économique national, en
portant haut les couleurs de l’artisa-
nat local.

Ibnou M. Abdou

L’Alliance française de
Fomboni a accueilli le mardi
19 novembre une formation de
40 agents de santé sur les vio-
lences basées sur le genre.
L’objectif est de sensibiliser la
population contre ce fléau qui
ne cesse de prendre de l’am-
pleur dans nos foyers et dans
nos lieux de travail. Les exerci-
ces pratiques furent la nou-
veauté dans cette formation.

Dans le cadre du projet
d’appui à l’acquisition
des vaccins contre la

covid-19 et au renforcement du
système de santé, financé par la
banque mondiale, des hôpitaux
ont été réhabilités comme celui
de Fomboni et son hangar, des
centres régionaux tel que celui de

Nioumachoua et celui de Djando
ont été rénovés. Le projet a pris
une grande part à la prévention
des différentes maladies telle que
le choléra, la covid-19 et bien
d’autres. C’est autour des violen-
ces basées sur le genre d’en
bénéficier. Et l’objectif de cette
formation est de former les
agents de santé communautaire
et les sages-femmes pour accom-
pagner la population dans ces cas
de violences. C’est un sujet sou-
vent tabou, selon les formateurs,
dans la population comorienne et
le criminel est le plus souvent
protégé par la famille et la com-
munauté. 

40 agents de santé ont été
donc outillés dans l’objectif de
guider la victime de ces violen-
ces vers les associations, les ser-

vices d’écoute, les centres de
santé, les psychologues voire la
justice, mais le premier pas com-
mence par la confession et puis la
dénonciation. « Les formations
sur les violences basées sur le
genre sont très importantes pour
notre pays car ce fléau est banali-

sé. Donc la Banque mondiale à
travers ce projet, s’est donné la
mission de former les agents de
santé sur la prise en charge des
femmes victimes de violence
dans notre pays», précise
Chabani Bourhane, le formateur
et responsable de gestion des

risques sociaux et communica-
tion du projet vaccin.

Il a été spécifié lors de cette
formation que les hommes peu-
vent aussi être victimes des vio-
lences. Des exercices pratiques
pour évaluer la compréhension
des participants avec un violento-
mètre a été réalisée pour permet-
tre à un agent de santé qui se
trouve loin de la capitale de pou-
voir déclencher le réseau de prise
en charge. « La formation a été
très intéressante car elle nous a
permis d’avoir plus de connais-
sances sur les procédures à suiv-
re lorsqu’une personne victime
de violence se présente devant
nous », reconnait un des bénéfi-
ciaires de cette formation.

Riwad
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ARTISANAT : 
Le Syndicat des menuisiers élit ses nouveaux dirigeants  

PRISE EN CHANGE DES FEMMES VICTIMES DE VBG 
Des agents de santé formés 

Cérémonie de clotûre FACC (3).

Election du Syndicat des menusiers.

Des agents de santé formés sur la prise en
charge des femmes victimes de VBG.



L’Assurance maladie générali-
sée (AMG) a franchi une étape
importante de son développement
avec la formation de 24 journalis-
tes, lors d’un atelier tenu ce same-
di 23 novembre. Organisé dans le
cadre de la mise en œuvre du
Projet d’appui de l’assurance
maladie généralisée (PAAMG),
cette formation vise à mobiliser
les médias pour mieux informer
les populations sur ce programme
transformateur de la santé
publique comorienne.

"L’objectif principal de cet
atelier est de renforcer
les capacités des journa-

listes et des médias comoriens afin
d’assurer une couverture média-
tique claire, cohérente et responsa-
ble. Une sensibilisation réussie des
communautés, notamment dans les
zones pilotes, est essentielle pour
garantir l’adhésion à ce projet »,
nous dit le responsable communica-
tion du PAAMG, Said Ali Said
Mohamed. Selon lui, huit zones
géographiques réparties entre

Ngazidja, Ndzuani et Mwali, avec
une base de données recensant envi-
ron 52 000 ménages, sont ciblées. Il
s’agit de Hamahamet, Mbwanku et
Mitsamiouli-Mbude à Ngazidja,
Mremani et Domoni à Ndzuani,
ainsi que Fomboni, Nyumashua et
Djando à Mwali. 

Évoquant les différentes étapes
du projet, M. Said Ali explique :
« La première phase, menée entre
août et octobre, a consisté en un
recensement des ménages dans les
zones ciblées. Cette étape a permis
de constituer une base de données
comptant environ 52 000 ménages.
Actuellement, nous sommes dans la
phase de préaffiliation, qui vise à
collecter des informations sur ces
ménages, telles que leur composi-
tion, leurs revenus et leur capacité à
contribuer financièrement au pro-
jet ». Les données, recueillies par
les agents de l’Institut national de la
statistique et des études démogra-
phiques (INSEED), feront l’objet
d’une analyse approfondie. « Une
commission dédiée aura pour mis-
sion de catégoriser les ménages en

fonction de leur capacité financière.
Cela permettra d’identifier les
familles les plus vulnérables, qui
bénéficieront d’un soutien spéci-
fique», ajoute-t-il.

Pour Said Ali, l’un des défis
majeurs du projet reste la
sensibilisation des communautés.
« C’est une politique nouvelle et
complexe pour notre pays. Il est
donc essentiel que les populations
comprennent les enjeux, les objec-
tifs et les concepts fondamentaux de
l’AMG », lance-t-il. À cet égard, le
rôle des médias est crucial.
« L’atelier organisé avec les journa-
listes vise à constituer un groupe de
professionnels mieux outillés pour
traiter ces sujets. À l’issue de cette
formation, ils seront capables de
communiquer plus efficacement sur
les concepts de l’AMG et d’assurer
une couverture médiatique respon-
sable, notamment pour la campagne
de préaffiliation en cours », confie-
t-il. Les journalistes, désormais
mieux informés, joueront un rôle
clé en tant que relais auprès des
populations, en expliquant les

enjeux et en démystifiant les
concepts complexes de l’AMG.

Ce projet bénéficie d’un finan-
cement de 16 millions d’euros de
l’Agence française de développe-
ment (AFD), avec un appui finan-
cier complémentaire de l’État
comorien. Une part importante de
ce budget sera dédiée aux familles
vulnérables qui ne pourront pas
payer leur cotisation. « Nous tra-
vaillons également sur des mécanis-
mes fiscaux innovants pour garantir
la durabilité de l’initiative », ajoute

Said Ali. Quant aux cotisations, une
contribution moyenne de 5 000
francs comoriens par ménage a été
estimée pour couvrir les soins, bien
que le montant officiel reste à fixer
par le gouvernement. Les journalis-
tes présents à l’atelier ont salué l’i-
nitiative et se sont engagés à pro-
duire des contenus pédagogiques et
responsables, tout en couvrant les
activités liées à l’AMG de manière
approfondie.

Mohamed Ali Nasra
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AMG phase pilote Des journalistes formés.

PHASE PILOTE DE L’AMG :
24 journalistes formés

Ils sont nombreux à être recalés
par la Ceni (Commission élec-
torale nationale indépendante),

au motif de dossier incomplet, non-
déclaration de patrimoine ou défaut
de casier judiciaire, etc. Ils vont dés-
ormais être fixés sur leur sort après
examen de leur recours par le juge
du contentieux électoral. Devant la
presse, samedi 23 novembre, le
secrétaire général adjoint de la cour
suprême Idaroussi Moussa Rachidi
et le directeur de cabinet du 1er pré-
sident de la cour Mohamed Cheikh
Charif Abdallah ont dévoilé le nom-
bre de recours reçus entre le 18 et le

23 novembre à 14 heures. « Durant
cinq jours d’affilée jusqu’à l’heure
où je vous parle, la chambre électo-
rale a reçu 39 recours dont 19 rela-
tifs aux législatives et 20 aux com-
munales. Nous allons à l’étape sui-
vante, l’examen des recours, un tra-
vail de fond commencera ce lundi
25 novembre », souligne Idaroussi
Moussa Rachidi, qui n’a pas man-
qué de préciser que c’est une pre-
mière. « Nous n’avons jamais reçu
autant de recours ». 

Il a tenu à informer les candidats
qu’ils doivent patienter jusqu’au 03
décembre pour être fixé sur la liste

définitive. « Après ces travaux préli-
minaires, et de fond, nous allons
sortir la liste définitive, le mercredi
4 décembre ». Mohamed Cheikh
Charif Abdallah a tenu à rassurer
l’opinion sur l’impartialité de la
Cour suprême. « Nous leur deman-
dons d’être confiants parce que la
Cour suprême est impartiale. Donc,
on n'a pas de préférence de candidat
de régime ou de l'opposition » dit-il.
Il a également reconnu l’impatience
des candidats en attente : « Nous
savons que ces candidats sont impa-
tients de connaitre leur sort afin de
pouvoir entamer la campagne. Le

travail sera fait, et la liste communi-
quée le mercredi 4 décembre » a-t-il
affirmé, appelant à la sérénité.  

Pour rappel, concernant les
législatives, à Ngazidja, sur les 66
dossiers déposés, onze ont été provi-
soirement rejetés par la Ceni. Parmi
les candidats concernés figurent le
leader du parti Chuma, Amine Nacr-
Edine ou encore le ministre des
Affaires étrangères, Mbae
Mohamed etc. À Anjouan, trois can-
didatures ont également été rejetées,
dont celle de Yasser Assoumani,
ancien directeur général des
Aéroports (ADC). À Mwali, dans la

deuxième circonscription
(Mtsutruni), le ministre premier, Dr
Aboubacar Said Anli est sûr d’être
élu. Et pour cause, il est le seul can-
didat à s’être présenté, comme
presque tous les autres candidats qui
se trouvent être issus du parti au
pouvoir la CRC, à l’exception d’une
seule candidature, suite au retrait
des candidats, et listes de l’opposi-
tion. Dans un communiqué du 18
novembre dernier, le collectif de
l’opposition à Mwali a annoncé sa
décision de se retirer du processus
électoral. 

Andjouza Abouheir

LÉGISLATIVES ET COMMUNALES 2025 :
39 recours enregistrés

Après le Dr Abdoulaye Diarra,
une femme prend les rênes du
bureau de l’OMS à Moroni.  Ce
vendredi 23 novembre, Dr.
Nkurunziza Triphonie, nouvelle
représentante de l’Organisation
mondiale de la Santé (OMS) aux
Comores, a présenté ses lettres de
créance au ministre des affaires

étrangères, Mbaé Mohamed. Cette
cérémonie marque le début d’un
mandat placé sous le signe de la
coopération renforcée entre
l’OMS et les Comores.

Ason arrivée à Moroni en tant
que représentante de l’OMS
aux Comores, Dr.

Nkurunziza Triphonie a présenté ses
lettres de créances au ministre des
affaires étrangères. Lors de cette
rencontre, le ministre Mbaé
Mohamed a chaleureusement
accueilli Dr. Nkurunziza, saluant
son arrivée comme un symbole fort
de l’engagement de l’OMS à
accompagner les priorités nationales
en matière de santé. « Ensemble,
nous devons renforcer les acquis
tout en répondant aux besoins de
notre population en matière de
santé, aux priorités nationales et en
s'alignant sur les orientations de
l'OMS » déclare-t-il. Il a souligné
les progrès réalisés grâce à l’appui
technique de l’OMS et réitéré la
volonté du gouvernement de tra-
vailler en étroite concertation pour
prévenir les maladies, renforcer les
systèmes de santé et garantir un
accès équitable aux soins pour tous.

Dans son intervention, Dr.
Nkurunziza a salué le gouvernement

comorien pour son accueil, ainsi que
le directeur général de l’OMS, Dr.
Tedros Ghebreyesus, et la directrice
régionale pour l’Afrique, Dr. Moeti
Matshidiso, pour leur confiance.
Elle précisera que l’OMS reste un
partenaire engagé pour soutenir les
Comores à relever les défis sanitai-
res et à améliorer durablement la
santé de sa population. « Les trois
niveaux de l’OMS :global, régional
et national restent disponibles pour
renforcer leur soutien technique et
agir comme conseillers de premier
plan en matière de santé publique »,
renchéri-t-elle. 

Originaire du Burundi, Dr.
Nkurunziza apporte plus de deux
décennies d’expérience dans le
domaine de la santé publique.
Ancienne ministre de la Santé dans
son pays, elle a mené des réformes
audacieuses, notamment la gratuité
des soins pour les mères et les
enfants de moins de 5 ans. Elle a

également joué un rôle clé à l’OMS
en tant que conseillère régionale en
santé reproductive, contribuant à
réduire la mortalité maternelle, néo-
natale et infantile. 

Ses compétences, acquises au
sein de l’OMS et lors de mandats en
Guinée équatoriale, au Bénin et en
Algérie, seront un atout pour relever
les défis de santé aux Comores, en
particulier la préparation et la répon-
se aux situations d’urgence. C’est
une nouvelle phase de collaboration
entre l’OMS et les Comores. Les
deux parties ont réaffirmé leur
volonté de conjuguer leurs efforts
pour bâtir un système de santé rési-
lient et inclusif, capable de répondre
aux besoins sur les priorités clés
identifiés notamment la sécurité
sanitaire et l’autonomisation des
systèmes de santé.

Andjouza Abouheir

SANTÉ AUX COMORES : 
Dr. Nkurunziza prend les commandes de l'OMS

Suite de la page 1

Dr Nkurunziza Triphonie présente ses lettres de créances  
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A Bakou, en Azerbaïdjan, le
rideau a été tiré après deux semai-
nes de houleuses et laborieuses
tractations. La conférence qui a
débuté le 11 novembre était censée
prendre fin le vendredi 22.  Ce
n’est qu’hier dimanche, au petit
matin que la conférence a été clô-
turée.

La conférence a fixé un objec-
tif d’au moins 300 milliards
de dollars par an d’ici 2035

pour les pays en développement,
provenant d’une grande variété de
sources, publiques et privées, bila-
térales et multilatérales, y compris
des sources alternatives, les pays
développés prenant l’initiative et les
pays en développement étant
encouragés à apporter des contribu-
tions sur une base volontaire. Les
pays les plus pauvres de la planète
et les États insulaires du Pacifique,
des Caraïbes ou d’Afrique deman-
daient le double ou plus. On imagi-
ne leur frustration.

La COP 29, a fourni des orienta-
tions supplémentaires sur la défini-
tion d’indicateurs permettant d’éva-
luer les progrès accomplis vers
l’Objectif mondial
d’adaptation, prolongé de 10 ans le
programme de travail renforcé de
Lima sur le genre et fourni des

orientations sur les futurs dialogues
mondiaux et les événements axés
sur l’investissement dans le cadre
du programme de travail sur l’atté-
nuation. Cependant, elle n’est pas
parvenue à un accord, entre autres,
sur le dialogue relatif à la mise en
œuvre des résultats du Bilan mon-
dial et sur le programme de travail
pour une transition juste, les discus-
sions devant se poursuivre lors des
sessions des organes subsidiaires en
juin 2025.

Le Secrétaire exécutif de la
Convention sur les changements
climatiques, Simon Stiell, a souli-
gné que le nouvel objectif financier

convenu à Bakou est une police
d’assurance pour l’humanité. Il a
ajouté que : « Cet accord permettra
de maintenir le boom des énergies
propres et de protéger des milliards
de vies. Il aidera tous les pays à par-
tager les énormes avantages d’une
action climatique audacieuse : plus
d’emplois, une croissance plus
forte, une énergie moins chère et
plus propre pour tous. Mais comme
toute police d’assurance, il ne fonc-
tionne que si les primes sont payées
en totalité et à temps. »

Le secrétaire général de l’ONU,
Antoni Guterres a déclaré avoir :
« espéré un résultat plus ambitieux,

tant sur le plan financier que sur
celui de l'atténuation, pour relever
le grand défi auquel nous sommes
confrontés. Mais cet accord consti-
tue une base sur laquelle nous pou-
vons nous appuyer ». Le secrétaire
exécutif de la Convention, a recon-
nu qu’aucun pays, n’avait obtenu
tout ce qu’il voulait et que le monde
quittait Bakou avec une montagne
de travail à accomplir. « Ce n’est
donc pas le moment de se réjouir.
Nous devons fixer nos objectifs et
redoubler d’efforts sur la route de
Belém » l’année prochaine au
Brésil.

Mmagaza

CLÔTURE DE LA 29ÈME CONFÉRENCE SUR LES CHANGEMENTS CLIMATIQUES

Un nouvel objectif financier à minima comme base

Le président de la COP 29, Mukhtar Babayev , prononçant la clôture de la réunion.

1.Contexte
Le Projet de Résilience des Systèmes Alimentaires

(FSRP-KM) est une initiative du Gouvernement
Comorien, avec l’appui financier de la Banque
Mondiale, visant à enforcer la résilience des systèmes
alimentaires et améliorer la préparation à faire face à
l'insécurité alimentaire. Les composantes du Projet, qui
correspondent à un investissement total évalué à
US$ 43 millions, sont les suivantes :

* Renforcement des capacités de production agri-
cole résiliente ;

* Soutien au développement durable des ressour-
ces naturelles pour des paysages agricoles résilients ;

* Accès au marché ;
* Promouvoir une plus grande attention à la résilien-

ce des systèmes alimentaires dans l'élaboration des
politiques nationales et régionales ;

* Gestion de projet

Dans le cadre de la mission, le Projet FSRP lance
un Avis à Manifestation d’Intérêt, pour recruter « un

Bureau d’étude pour élaborer des études techniques
(APS&APD) et d’assurer le suivi et contrôle des travaux
de réhabilitation des citernes en Union des Comores ».

2.Objectif 

L’objectif de la prestation consiste à assurer une
mission d’étude technique, et d’assurer le contrôle et
supervision des travaux de réhabilitions des citernes
jusqu’à la réception définitive de ces chantiers.

3.Dossier de manifestations d’intérêts 
Le « dossier de candidature » doit être composé de

pièces séparées suivantes :
-Une présentation du bureau d’étude : Le prestatai-

re doit fournir sur les informations ci- après :
-Présentation succincte du bureau indépendant (ou

du chef de fil en cas de groupement des bureaux) ;
-Liste des références des missions similaires dans

des projets de développement ou autres ;
- Les CV des membres de l’équipe proposée pour

réaliser la mission, y compris le signataire ; ces CV doi-
vent être contresignés par le responsable du bureau et

ne reprennent que les références du diplôme et des
missions similaires.

- Une attestation du registre du commerce du
bureau d’étude ; 

-Une attestation de régularité de la situation fiscale
du bureau d’étude plus récente.

Les Consultants intéressés peuvent obtenir des
informations complémentaires concernant les TDR, en
nous contactant à l’adresse email ci-dessous. Les
manifestations d’intérêts doivent être rédigées en fran-
çais et être déposées par email ou physiquement à l’a-
dresse mentionnée ci-dessous au plus tard, le 03
Décembre 2024 à 15 h 00 (heure locale en Union
des Comores). La méthode de recrutement préconi-
sée est la Sélection Fondée sur la qualification des
Consultants (SQC).

Adressé à : Monsieur le Coordonnateur du Projet
FSRP-KM « Manifestation d’intérêt Réf. n°
2024/007/MAPA/FSRP/AMI/BE, au secrétaire du
FSRP. MAPA, Mdé Ex-CFADER. Email
projetfsrp@gmail.com

Lancé, le 19 Novembre 2024

DIRECTION NATIONALE DES STRATEGIES AGRICOLES ET DE L’ELEVAGE
----------------------------------

PROJET DE RESILIENCE DES SYSTEMES ALIMENTAIRES AUX COMORES (FSRP) 
(P177816), DON IDA 

-------------------------------------
Coordination Nationale du Projet 
------------------------------------------

Réf. n° 2024/007/ MAPA/ FSRP-KM/BE

SOLLICITATION DES MANIFESTATIONS D’INTÉRÊTS POUR le recrutement d’un BUREAU D’ETUDE POUR ELABORER DES
ÉTUDES TECHNIQUES (APS&APD) et d’ASSURER LE SUIVI ET contrôle DES TRAVAUX DE RÉHABILITATION DES CITERNES,

EN UUNION DES COMORES.  

Ministère de l’Agriculture, 
de la Pêche  et de l’Artisanat
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C’est une bonne première pour
le basketball comorien, l’équipe
féminine de basket à 3 va prendre
part à l’Africa Cup de la discipli-
ne qui se tient à Madagascar du
29 novembre au 02 décembre
2024. La bonne nouvelle a été
annoncée par la fédération como-
rienne de basketball via sa page
Facebook, le 21 novembre dernier.
L’équipe composée de quatre
joueuses sera sous la direction de
Coach, Karim Osman. 

"C'est avec une immense
fierté que nous annon-
çons la participation de

l'Équipe nationale féminine 3x3 des
Comores à l'Africa Cup FIBA 3x3 à
Madagascar du 29 novembre au 2
décembre 2024 pour la première
fois dans l’histoire », peut-on lire
dans le media officiel de la
Fédération comorienne de basket-
ball. Discipline récemment intro-

duite aux Comores, le basket à 3
commence à prendre de la place sur
l’écosystème du basket comorien. 

Organisée à Madagascar, cette
Africa Cup est une aubaine pour
nos athlètes qui vont participer pour
la première fois dans une compéti-
tion continentale de cette dimen-
sion. Cela va permettre à l’équipe
comorienne d’acquérir plus d’expé-
rience avant les prochaines échéan-
ces où elle devra être amenée à
prendre part. L’équipe sera conduite
par Karim Osman, ancien sélection-
neur, et chargé de développement
du basket à 3. « Nos athlètes dirigés
par coach Karim Osman, vont
défendre fièrement les couleurs de
notre pays et représenter notre fier-
té sur le continent africain ».

Coté organisation, la partie mal-
gache a montré toute sa satisfaction
de voir la FIBA Afrique choisir la
grande île comme lieu de déroule-
ment de cette compétition, et que

malgré les difficultés liées à l’orga-
nisation d’un tel évènement, le sens
de l’organisation a été pris en comp-
te. « La réception de l’Africa Cup
de basketball 3x3 à Madagascar
n’est pas le fruit du hasard. La
FIBA Afrique, la haute instance
africaine de basketball, a pris en
compte plusieurs paramètres pour
justifier ce choix : public malgache
accueillant, sérieuse organisation de
la fédération locale en respectant les
normes internationales selon le
cahier des charges, implication de
l’État et des partenaires publics et
privés, engagement de différents
acteurs comme les médias et jour-
nalistes, les bénévoles, le service
d’ordre et tant d’autres », s’était
exprimé, Jean Michel Ramaroson,
président de la Fédération Malagasy
de Basket-Ball sur les pages de nos
confrères de l’Express de
Madagascar. 

Imtiyaz

BASKET-BALL
Les Comores à l’Africa Cup de Basketball à 3

I. Le Gouvernement de l’Union des
Comores a obtenu auprès de la Banque
Mondiale un Don de 40 millions USD et
3 millions de dollar de FOND PROBLUE
pour financer le Projet de Résilience des
Systèmes Alimentaires aux Comores
(FSRP) dans la perspective d’améliorer
la contribution du secteur privé au PIB,
et de se projeter à l’émergence horizon
2030. 

I. Les composantes du Projet, qui
correspondent à un investissement total
évalué à 43 millions US$ sont les suivan-
tes : 

1.Renforcement des capacités de
production agricole résiliente ;

2.Soutien au développement durable
des ressources naturelles pour des pay-
sages agricoles résilients ;

3. Améliorer la connectivité et l’accès
aux marchés ;

4.Promouvoir une plus grande atten-
tion à la résilience des systèmes alimen-
taires dans l'élaboration des politiques
nationales et régionales ;

5.Composante de réponse d'urgence
contingent ;

6.Gestion de projet.
Dans cette perspective, le projet

lance cet Avis à Manifestations d’intérêts
pour recruter un (e)

Spécialiste(e) en communication
pour le projet de Résilience des
Systèmes Alimentaires aux Comores
(FSRP-KM).

II. Description des tâches 
Afin d’atteindre les objectifs et de pro-

duire les différents livrables attendus, le
(la) spécialiste sera responsable des
tâches décrites dans les TDRS (voir
TDRS). 

III. Profil et expériences requises
du candidat

Le/la candidat(e) au poste de
Spécialiste en communication /
Relations Publiques doit remplir les
conditions suivantes : 

-Être titulaire d’un diplôme d’études
supérieures en communication BAC+5
(minimum), en communication, marke-
ting ou diplôme équivalent dans le
domaine de la communication.

-Avoir au minimum cinq (05) ans
d’expériences professionnelles avérées
dans une grande entreprise publique ou
privée, une agence de communication,
un projet ou programme de développe-

ment, une institution nationale ou inter-
nationale ;

-Avoir une expérience de trois (03)
ans dans la conception et la mise en
œuvre de stratégies et plans de commu-
nication pour les organisations et l’implé-
mentation de campagnes médias et hors
média ainsi que la communication digita-
le ;

-Avoir au moins deux missions simi-
laires de références de prestations simi-
laires (élaboration des stratégies de
communication et leur plan de mise en
œuvre ;

-Avoir une bonne connaissance du
paysage médiatique national dans les
domaines journalistiques ou communi-
cation avec les médias en général ;

-Avoir une bonne pratique en matière
d’élaboration et d’exécution de straté-
gies marketing et communication ..etc.

IV Les dossiers de candidature
devront comprendre les documents
suivants :

Une lettre de motivation datée
signée et adressée au Coordonnateur
du projet FSRP-KM, 

Un curriculum vitae (CV) actualisé
et avec photo ;

Les copies des diplômes, attesta-
tions de formation et autres documents
justifiant la qualification et les
expériences requises du consultant ;

Deux (2) photos d’identité ;
Une photocopie de la carte d’iden-

tité nationale en cours de validité.

Les candidats intéressés peuvent
obtenir des informations complémentai-
res concernant les TDR, en nous contac-
tant à l’adresse email ci-dessous. Les
manifestations d’intérêts doivent être
rédigées en français et être déposées
par email ou physiquement à l’adresse
mentionnée ci-dessous au plus tard, le
03 Décembre 2024 à 15 h 00 (heure
locale en Union des Comores). La
méthode de recrutement préconisée
est la sélection des consultants indi-
viduels (SCI)

Adressé à : Monsieur le
Coordonnateur du Projet FSRP
« Manifestation d’intérêt Réf. n°
2024/006/ MAPA/ FSRP-KM/SCI au
secrétaire du FSRP-KM. MAPA, Mdé Ex-
CFADER. Email projetfsrp@gmail.com

Lancé, le 19 Novembre 2024

DIRECTION NATIONALE DES STRATEGIES AGRICOLES ET DE L’ELEVAGE
----------------------------------

PROJET DE RESILIENCE DES SYSTEMES ALIMENTAIRES AUX COMORES (FSRP) 
(P177816), DON IDA 

-------------------------------------
Coordination Nationale du Projet 
------------------------------------------

Réf. n° 2024/006/ MAPA/ FSRP-KM/SCS

SOLLICITATION DES MANIFESTATIONS D’INTÉRÊTS POUR LE RECRUTEMENT D’UN (E) SPECIALISTE NATIONAL (E) 
EN COMMUNICATION POUR LE PROJET DE RÉSILIENCE DES SYSTÈMES ALIMENTAIRES AUX COMORES (FSRP-KM)

Ministère de l’Agriculture, 
de la Pêche  et de l’Artisanat

Pour être  informé,
je lis la Gazette chaque jour
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Dans le cadre de la mise en œuvre
du projet « Appui à l’Autonomisation,
l’Engagement et l’Expression à tra-
vers l’éducation civique (E3CE) »
financé par USAID, le PNUD lance
un appel à candidature pour la for-
mation des Femmes candidates aux
élections législatives et communales
du 12 et 16 janvier 2025. L'objectif
de la formation est de renforcer le
leadership politique des femmes,
pour participer à la prise de décision
dans la gestion des affaires
publiques. 

Les partis politiques ou les candi-
dates indépendants dont les candi-
datures ont été acceptées par la
CENI et désireux de bénéficier de
cette formation, peuvent faire parve-
nir leurs noms, prénoms, téléphones
et emails de leurs candidates, au
plus tard à 17h00 le 26 novembre
2024 à l'adresse mail suivante:
registry.km@undp.org

Pour l'efficacité de la formation, le
nombre de places est limité à 50 par-
ticipantes à Mwali , 250 à Ndzouani,
et 200 à Ngazidja. Pour chaque ile,
les postulantes seront retenues pour
la formation par ordre d'arrivée jus-
qu'à concurrence des places dispo-
nibles. Les formations seront
conjointement animées par le PNUD
et le Projet SHAWARI/ECES en col-
laboration avec la CENI, suivant le
calendrier ci-après :

Anjouan :02- 03 décembre 2024
Moheli : 05 - 06 décembre 2024
Ngazidja:  09 -13 décembre 2024

APPEL A CANDIDATURE
FORMATION DES FEMMES CANDIDATES 

AUX ÉLECTIONS LÉGISLATIVES ET COMMUNALES


